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1. Protokół z posiedzenia w dn.08.11.2024 

Spotkanie zdalne synchroniczne/ Webinarium na platformie MC Teams 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

Przewodnicząca: Prof. Zbigniew Kopański 

Przedstawiciel kadry na kierunku: Prof. Małgorzata Schlegel-Zawadzka, Mgr Ewelina Wierzbicka-

Nowak, dr Paweł Kubik 

Przedstawiciel studentów (kierunek): Michalina Jankowska  

Przedstawiciel administracji: Mgr Aleksandra Marcinkiewicz 

 

Zaproszeni goście: 

  

Mgr Małgorzata Chajneta, mgr Marta 
Dzbankowska, dr Lipińska Ludwika, mgr Jolanta 
Rutka,  Prof. Wojciech Piekoszewski 

Przedstawiciele kadry dydaktycznej kierunku 

 

  

Tematyka posiedzenia • przygotowanie harmonogramu działań Zespołu ds. Jakości 
Kształcenia na rok akademicki 2024/2025, 

• omówienie zasad hospitacji zajęć na rok akademicki 2024/2025 na 
kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE, 

• ocena realizacji osiągnięcia przez studentów kierunkowych efektów 
kształcenia –opracowanie sprawozdania, 

• dyskusja wyników studenckich badań ankietowych dla kierunku, 
analiza wstępnych informacji za rok 2023/2024., dobre praktyki na 
kierunku 

 

Lista uczestników w załączeniu. 

W trakcie posiedzenia w dyskusji udział wzięli Pan Przewodniczący, Mgr Małgorzata Chajneta, mgr 

Marta Dzbankowska, dr Lipińska Ludwika, mgr Jolanta Rutka,  Prof. Wojciech Piekoszewski. 

 

 

 



 

 

Wnioski wynikające z przeprowadzonej dyskusji: 

• Hospitacji zajęć na kierunku. Hospitacje zajęć będą odbywały się w sposób zgodny z obowiązującą w tym zakresie 

procedurą.  Hospitacje odbywać się będą beż wcześniejszego powiadamiana nauczyciela. Dokumentacja z 

przeprowadzonych hospitacji musi być dostępna i przechowywana w poszczególnych jednostkach dydaktycznych. 

Stwierdzono, że system hospitacji funkcjonuje prawidłowo i nie ma potrzeby wprowadzania w nim zmian. 

• Oceny zajęć dydaktycznych dokonanych przez studentów na kierunku. Oceny dokonywać będą studenci za 

pomocą ankiet ewaluacyjnych.  

• Opinia nauczycieli akademickich, ocena jakości kształcenia, ocena dokonywana przez  pracodawców  przebiegu 

praktyk oraz ocena poziomu zatrudnionych absolwentów. Monitoring ten ma swój wyraz w stosowanych na uczelni 

procedurach Uczelnianego Systemu Doskonalenia Jakości Kształcenia. Należy jednak większą uwagę zwrócić na  

monitoring realizacji praktyk studenckich pod kątem zgodności z procedurą CM.  

• Działalność Samorządu Studenckiego i organizacji studenckich. Należy podkreślić zaangażowanie studentów CM 

m. in. w działalność: kół naukowych, które organizują wiele imprez studenckich, włączają się aktywnie w organizację 

konferencji, szkoleń, warsztatów, wyjazdów na spektakle teatralne, wystawy, konkursów wiedzy, biorą udział w 

wyjazdach terenowych, studyjnych, studyjno-integracyjnych. Prowadzą działalność woluntarystyczną m.in.: 

„Szlachetna paczka”, opieka nad przewlekle chorymi, są inicjatorami zbiórek pieniędzy dla osób chorych 

znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji życiowej. 

• Pan Przewodniczący przypomniał, że wszystkich koordynatorów przedmiotów obowiązuje  weryfikacja i 

aktualizacją kart przedmiotów do 28.02.2025., co prawda od nowego roku akademickiego tj. 2025-

2026 zostanie program nauczania na kierunku dostosowany do nowych rekomendacji standardu, ale i 

tak wszystkich obowiązuje zasada starannej oceny dotychczas realizowanego programu studiów na 

kierunku. 

• Pan Przewodniczący zakomunikował, że tematyce Kontroli/weryfikacji programów studiów będą 

poświęcone dwa spotkania informacyjne, terminy tych spotkań to: 08. i 12. 12.2023 r. Pan 

Przewodniczący podkreślił, że obecność choć na jednym z tych spotkań każdego z 

koordynatorów jest wysoce wskazana. 

 

Podjęte działania projakościowe: 

 

[1] Poprawienie nadzoru nad cyklem dydaktycznym poprzez prowadzenie hospitacji, zwiększenie nadzoru nad 
praktykami studenckimi, promocja wzorcowego działania studentów kierunku w zakresie wolontariackim, 
wprowadzenie katalogu dobrych praktyk, polepszenie komunikacji pomiędzy studentem a uczelnią, 
rozpropagowanie wśród studentów użytkowania dostępnych i stosowanych przez Uczelnie komunikatorów. 
Określenie osób i struktur Instytutu odpowiedzialnych za nadzór nad realizacją ww. zadań. (do 30.11.2023r.) 

 



 

 

   

[2] Zorganizowanie przez ZdsJK RM spotkań ze studentami, nauczycielami i pracodawcami    poświęconych     
popularyzacji zasad doskonalenia jakości kształcenia na kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE (do 
31.12.2023r.). Najkorzystniej jest powyższą tematykę włączyć do comiesięcznych, cyklicznych spotkań 
realizowanych przy udziale studentów kierunku, nauczycieli i pracodawców. 
 

[3] Termin zakończenia prac nad weryfikacją i aktualizacją kart przedmiotów winien nastąpić do 28.02.2024. 
Tematyce Kontroli/weryfikacji programów studiów będą poświęcone dwa spotkania instruktarzowo-
informacyjne, terminy tych spotkań to: 08.12 i 14212.2023r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                             

   Lista obecności uczestników  
 
posiedzenia Zespołu ds. Jakości Kształcenia na kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE 
 
 

Lp. Imię i nazwisko Obecność potwierdzona w 

systemie rejestracji na platformie MC Teams 
1.  Prof. Zbigniew Kopański obecny 

2.  Prof. Małgorzata Schlegel-

Zawadzka 

obecna 

3.  Dr Paweł Kubik obecny 

4.  Mgr Ewelina Wierzbicka-Nowak obecna 

5.  Mgr Rafał Tarkowski obecny 

6.  Michalina Jankowska obecna 

7.  Mgr Aleksandra Marcinkiewicz obecna 

             

                   

 

 

Protokołowała 

Aleksandra Marcinkiewicz 

……………………………… 

podpis 

podpisanie elektroniczne dokumentu 

w Programie Reader 

 

Przewodniczył 
Prof. dr hab. Zbigniew Kopański 

……………………………… 
podpis 

podpisanie elektroniczne dokumentu 

w Programie Reader 

 



 

 

2. Protokół z posiedzenia w dn.10.01.2025 

Spotkanie zdalne synchroniczne/ Webinarium na platformie MC Teams 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

Przewodnicząca: Prof. Zbigniew Kopański 

Przedstawiciel kadry na kierunku: Prof. Małgorzata Schlegel-Zawadzka, Mgr Ewelina Wierzbicka-

Nowak, dr Paweł Kubik 

Przedstawiciel studentów (kierunek): Michalina Jankowska  

Przedstawiciel administracji: Mgr Aleksandra Marcinkiewicz 

 

  

Tematyka posiedzenia • Omówienie rocznych raportów z przeglądu programu 

kształcenia na kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE 

 

Lista uczestników w załączeniu. 

Wnioski wynikające z przeprowadzonej dyskusji: 

• Zapoznanie opiekunów praktyk z poszczególnych dziedzin z wynikami ankiety, przeszkolenie w sprawie 

przedstawienia propozycji, ukierunkowania, doradzania, wspierania w rozwiązywaniu problemów opiekunów 

praktyk. Przeprowadzanie hospitacji opiekunów praktyk w czasie prowadzenia zajęć (działania ciągłe). 

• Ujednolicenie oraz zmodyfikowanie zasad pisania prac zapewniających ujednoliconą strukturę 

prac oraz modyfikacja banku pytań poprzez większe zaangażowanie w ich tworzenie 

specjalistów z dziedziny pielęgniarstwa klinicznego. 

• W zakresie zajęć dotyczących treści teoretycznych należy poprawić kontrolę czasu zajęć, bardziej dostosować 

ją do tempa pracy studentów oraz dążyć do lepszego wykorzystania czasu zajęć. Poprawy wymaga niewłaściwy 

Wygląd studentów uczestniczących na zajęciach praktycznych / ćwiczeniach klinicznych (niekompletne 

umundurowanie studentów), Organizacja stanowiska pracy, Współpraca z zespołem interdyscyplinarnym oraz 

Uczestnictwo i zainteresowanie. (wnioski z przeprowadzonej ankietyzacji, proponuje się przygotowanie przez 

grupę informatyków CM okresowych szkoleń tematycznych w zakresie najniżej ocenianej aktywności w 

nauczaniu zdalnym nauczycieli) 

• Zdecydowanie należy poprawić przygotowanie do zajęć nauczycieli Problem ten wymaga dokładnego 

omówienia z nauczycielami akademickimi prowadzącymi dydaktykę na kierunku. Za przeprowadzenie 



 

 

   

rozmów z pracownikami jest odpowiedzialny Dyrektor Instytutu. Wskazanym jest także zwiększenie liczby 

hospitacji na różnych formach zajęć. 

• Zgłaszane przez studentów zastrzeżenia do godzin pracy dziekanatu wymagają działań naprawczych, 

zdecydowanie poprawiających dostępność dziekanatu dla studentów. Zobowiązuje się kierownika Dziekanatu 

do podjęcia stosownych kroków. W wyniku podjętych działań naprawczych nastąpiła korekta godzin pracy 

dziekanatu przekonsultowana przed wprowadzeniem w życie z Zarządem Samorządu Studenckiego CM 

Podjęte działania projakościowe: 

[1] Dyskusja z Dyrektorem Instytutu i nauczycielami na kierunku w celu wypracowania i włączenia działań 

naprawczych poprawiających kontrolę czasu zajęć, bardziej dostosować ją do tempa pracy studentów, 

oraz dążyć do lepszego wykorzystania czas zajęć Poprawy wymaga niewłaściwy Wygląd studentów 

uczestniczących na zajęciach praktycznych/ ćwiczeniach klinicznych (niekompletne umundurowanie) (do 

28.02.2024r.) 

[2] Poprawienie nadzoru nad procesem dydaktycznym – w zakresie zajęć teoretycznych, stworzenie 

warunków uczelni bardziej przyjaznej dla studenta (termin do 30.06.2024r.) 

[3] Poprawienie przygotowania nauczycieli do prowadzenia zajęć zdalnie (do 30.06.2024r.) 

[4] Korekta godzin pracy dziekanatu (do 28.02.2024) 

 

 

 

 

 

Lp. Imię i nazwisko Obecność potwierdzona w 

systemie rejestracji na platformie MC Teams 
8.  Prof. Zbigniew Kopański obecny 

9.  Prof. Małgorzata Schlegel-

Zawadzka 

obecna 

10.  Dr Paweł Kubik obecny 

11.  Mgr Ewelina Wierzbicka-Nowak obecna 

12.  Mgr Rafał Tarkowski obecny 

13.  Michalina Jankowska obecna 

14.  Mgr Aleksandra Marcinkiewicz obecna 
 

Protokołowała 

Aleksandra Marcinkiewicz 

……………………………… 

podpis 

podpisanie elektroniczne dokumentu 

w Programie Reader 

 

Przewodniczył 
Prof. dr hab. Zbigniew Kopański 

……………………………… 
podpis 

podpisanie elektroniczne dokumentu 

w Programie Reader 

 



 

 

3. Protokół z posiedzenia w dn.21.03.2025 

Spotkanie zdalne synchroniczne/ Webinarium na platformie MC Teams 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

 

Przewodnicząca: Prof. Zbigniew Kopański 

Przedstawiciel kadry na kierunku: Prof. Małgorzata Schlegel-Zawadzka, Mgr Ewelina Wierzbicka-

Nowak, dr Paweł Kubik 

Przedstawiciel studentów (kierunek): Michalina Jankowska  

Przedstawiciel administracji: Mgr Aleksandra Marcinkiewicz 

Zaproszeni goście: 

 

  

Tematyka posiedzenia • Procedura 1.1.2. A dotycząca: Kontroli/weryfikacji programów studiów 

– podsumowanie działań projakościowych w zakresie procedury 

 

Lista uczestników w załączeniu. 

Wnioski wynikające z przeprowadzonej dyskusji: 

1. Wszyscy koordynatorzy przedmiotów na kierunku dokonali w ramach Procedury 1.1.2. A dotyczącej: 

Kontroli/weryfikacji programów studiów weryfikacji kart przedmiotów wg przyjętej listy kontrolnej: 

− zgodności modułowych/ przedmiotowych efektów kształcenia z efektami kierunkowymi, 

− zgodności celów kształcenia z efektami kształcenia, 

− treści kształcenia adekwatnie do zakładanych efektów kształcenia, 

− poprawności doboru metod dydaktycznych do zakładanych efektów kształcenia, 

− poprawności rozłożenia godzin pracy studenta, 

− metod sprawdzania osiągniętych przez studentów efektów kształcenia, 

− aktualizacji literatury. 

2. Przyjęto do analizy dzienników praktyk/dzienników kształcenia praktycznego listę kontrolną        

Kontroli/weryfikacji programów studiów weryfikacji kart przedmiotów. 

3. Wskazano potrzebę procesu monitorowania warunków realizacji programów studiów i organizacji zajęć. 

Podkreślono konieczność systematycznego dokonywania przeglądów programów studiów, monitorowano 

proces realizacji zajęć zgodnie z obowiązującym planem studiów na kierunku. 



 

 

   

4. We wszystkich strukturach IRM w ramach doskonalenia jakości kształcenia wskazano konieczność udoskonalenia 

formy pracy (dostępność nowych technologii).  

5. Zaplanowano przeprowadzenie analizy dzienników praktyk/dzienników kształcenia praktycznego pod względem 

efektów ujętych w programie studiów oraz kryteriów ocen (termin ukończenia weryfikacji 30 kwietnia 2024r.).  

 

Podjęte działania projakościowe: 

[1] Zorganizowanie szkoleń z zakresu organizacji nauczania zdalnego (do 30 .06.2024r.) 

                                                                                                             
 

     
 
 
 
 
 

 
 
Lista obecności uczestników  
 
posiedzenia Zespołu ds. Jakości Kształcenia na kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE 
 
 

Lp. Imię i nazwisko Obecność potwierdzona w 

systemie rejestracji na platformie MC Teams 
1.  Prof. Zbigniew Kopański obecny 

2.  Prof. Małgorzata Schlegel-

Zawadzka 

obecna 

3.  Dr Paweł Kubik obecny 

4.  Mgr Ewelina Wierzbicka-Nowak obecna 

5.  Mgr Rafał Tarkowski obecny 

6.  Michalina Jankowska obecna 

7.  Mgr Aleksandra Marcinkiewicz obecna 

 
 
                              

  

Przewodniczył 
prof. dr hab. Zbigniew Kopański 

……………………………… 

podpis 

podpisanie elektroniczne dokumentu 

w Programie Reader 

 

Protokołowała 

Aleksandra Marcinkiewicz 

……………………………… 

podpis 

podpisanie elektroniczne dokumentu 

w Programie Reader 

 



 

 

4. Protokół z posiedzenia w dn.30.05.2025 

Spotkanie zdalne synchroniczne/ Webinarium na platformie MC Teams 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

Przewodnicząca: Prof. Zbigniew Kopański 

Przedstawiciel kadry na kierunku: Prof. Małgorzata Schlegel-Zawadzka, Mgr Ewelina Wierzbicka-

Nowak, dr Paweł Kubik 

Przedstawiciel studentów (kierunek): Michalina Jankowska  

Przedstawiciel administracji: Mgr Aleksandra Marcinkiewicz 

Zaproszeni goście: 

  

Prof. dr hab. Irena Brukwicka Dyrektor IPiP 

Mgr Bożena Grygiel, Dr Tadeusz Kilian, Dr Dariusz 
Krzemiński, Dr Wojciech Kwiatkowski, Mgr Agnieszka 
Misztal 

Przedstawiciele kadry dydaktycznej kierunku 

 

  

Tematyka posiedzenia • omówienie propozycji zmian programowych na kierunku, 
przygotowanych przez otoczenie społeczno-gospodarcze 

 

Lista uczestników w załączeniu. 

Pan Przewodniczący przypomniał, propozycje zmian programowych zgłoszonych przez otoczenie 

społeczno-gospodarcze oraz przedstawił losu tych propozycji.  

               1. Szpitalny Oddział 

Ratunkowy szpitala Jana 

Pawła II w Grodzisku 

Mazowieckim 

Postulaty zgłoszone: 

zwrócenie uwagi na 

wzrastającą agresję wobec 

ratownika medycznego ze 

strony pacjenta 

  

Zgłoszone przez 
otoczenie zewnętrzne 
postulaty będą 
przedyskutowane przez 
Dyrektora Instytutu z 
innymi interesariuszami 
zewnętrznymi 
(pracodawcami) 
interesariuszami 
wewnętrznymi ( 
studentami i 
nauczycielami 
akademickim kierunku). 
Przy aprobacie tych 
środowisk zostanie tym 
postulatom nadany 
formalny bieg 
(procedowanie) mające 

Postulat uzyskał 

wsparcie innych grup 

interesariuszy i  

wprowadzono go do 

nowego programu 

studiów na kierunku 

RATOWNICTWO 

MEDYCZNE:  

Psychologia: 

Psychofizyczne 

aspekty samoobrony 



 

 

   

na celi wprowadzenie 
stosownych zmian 
programowych. 

1.    2. 

Oddział Ginekologiczno-
Położniczy Samodzielny 

Publiczny Zespół 

Zakładów Opieki 

Zdrowotnej w 

Pruszkowie 

 

Postulat zgłoszony: 

zwiększenie liczby godzin 

zwłaszcza zajęć praktycznych 

w ramach przedmiotu 

Ginekologia i położnictwo 

Poniżej wyrażona opinia 
jest  stanowiskiem 
Dyrektora Instytutu  
RATOWNICTWO 
MEDYCZNE:  zajęcia 
Ginekologia i 
położnictwo  zostały 
ujęte w standardzie 
kierunku jak również 
prawdopodobny 
wymiar godzinowy tych 
zajęć  

Brak poparcia tych 

propozycji przez 

SSCM, po tej decyzji 

zrezygnowany z 

dalszych prac nad tym 

postulatem 

2.             
3. 

Klinika Chirurgii Ogólnej  
szpitala Jana Pawła II w 
Grodzisku Mazowieckim 

Postulat: czy w pełni 
uzasadnione jest 
wprowadzanie zajęć : 
Dyspozytornia medyczna 

Wyjaśnienie Dyrektora 
IRM : propozycja zajęć 
wynika ze standardów i 
prowadzenie tych zajęć 
w postaci praktyki jest 
koniecznością. 
Postulatowi nie nadano 
dalszego ciągu 
procedowania. 

Brak procedowania 
postulatu 

3.            

4. 

Grupa psychologów 

Pracowni 

Psychologicznych z 

którymi współpracuje 

kierunek 

RATOWNICTWO 

MEDYCZNE 

Czy nie było by wskazanym 

wprowadzenie do nowego 

programu studiów na 

kierunku tematyki 

nawiązującej do stresu w 

pracy ratownika medycznego 

i sposób  profilaktyki 

zjawiska 

Poniżej wyrażona opinia 

jest  stanowiskiem 

Dyrektora Instytutu: 

Zgłoszone przez 

otoczenie zewnętrzne 

postulaty były 

przedyskutowane przez 

Dyrektora Instytutu z 

innymi interesariuszami 

zewnętrznymi 

(pracodawcami) 

interesariuszami 

wewnętrznymi ( 

studentami i 

nauczycielami 

akademickim kierunku).  

Postulaty te uzyskały 

wsparcie innych grup 

interesariuszy i 

przyniosły 

wprowadzenie do 

nowego programu 

studiów na kierunku 

RATOWNICTWO 

MEDYCZNE:  

Psychologia: 

Interwencja 

kryzysowa,  

Psychologia: Redukcja 

stresu w pracy 

ratownika 

medycznego 

4.             

5. Oddział pediatryczny  

szpitala Jana Pawła II w 

Grodzisku Mazowieckim 

Postulat: wydaje się za 

uzasadnione wprowadzić 

wzorem innych 

wystandaryzowanych 

kierunków jako zajęcia 

Zgłoszone przez 

otoczenie zewnętrzne 

postulaty były 

przedyskutowane przez 

Dyrektora Instytutu z 

innymi interesariuszami 

Postulaty te uzyskały 
wsparcie innych grup 
interesariuszy co 
przyniosło 
wprowadzenie do 
nowego programu 
studiów na kierunku 



 

 

fakultatywne : treści  

Telemedycyna i e-zdrowie 

Przedstawicieli Oddziału 

Pediatrycznego cieszy fakt 

pojawienia się w 

propozycjach programowych 

zajęć: Medyczne czynności 

ratunkowe u dzieci 

zewnętrznymi 

(pracodawcami) 

interesariuszami 

wewnętrznymi ( 

studentami i 

nauczycielami 

akademickim kierunku). 

RATOWNICTWO 
MEDYCZNE zajęć:  
Zdrowie publiczne: 
Telemedycyna i e-
zdrowie 

5.            

6. 

Spotkanie konsultacyjne 

z absolwentami 

kierunku 

RATOWNICTWO 

MEDYCZNE 

Postulat: wprowadzenie do 

nowego programu np. w 

postaci zajęć fakultatywnych 

szerszej tematyki 

poświęconej Zdrowiu 

publicznemu 

Propozycja spotkała się 
z aprobatą Dyrektora 
RM, nadano jej dalszą 
drogę konsultacyjną ze 
środowiskiem 
interesariuszy 
wewnętrznych i 
zewnętrznych 

Postulaty te uzyskały 
wsparcie innych grup 
interesariuszy co 
przyniosło 
wprowadzenie do 
nowego programu 
studiów na kierunku 
RATOWNICTWO 
MEDYCZNE zajęć:  
Zdrowie publiczne: 
Promocja zdrowia i 
edukacja zdrowotna 

6.      7. Spotkania z 

przedstawicielami 

pracodawców  

 

Poinformowano 
przedstawicieli 
pracodawców o 
propozycjach zmian 
programowych, ramowych 
założeniach programowych 
na kierunku. 
Omówiono przygotowanie 
placówek do realizacji 
praktyk studenckich 
studentów CM. 
Uzyskano ze strony 
pracodawców aprobatę 
działań prowadzonych przez 
IRM 

Zwiększenie 
zaangażowania 
interesariuszy w 
realizacja treści 
programowych na 
kierunkach, 
powiększania 
zaangażowania 
pracodawców w 
organizację i przebieg 
praktyk zawodowych 
studentów, zwiększenie 
zaangażowania 
pracodawców  
rekrutację na studia na 
kierunkach, 
konsultowanie przez 
Uczelnie celów 
kształcenia na 
poszczególnych 
kierunkach ( SPR wyraża 
pisemną opinię) 

 

 

Następnie wywiązała się dyskusja. W trakcie posiedzenia w dyskusji udział wzięli Pan Przewodniczący, Mgr 

Bożena Grygiel, Dr Tadeusz Kilian, Dr Wojciech Kwiatkowski, Mgr Agnieszka Misztal, Mgr Ewelina 

Wierzbicka-Nowak, Mgr, Dr Dariusz Krzemiński. Prof. Zbigniew Kopański podkreślił, że wypracowane teksty 

programowe spotkały się z powszechną aprobatą studentów kierunku. Nieoficjalnie zmiany programowe 



 

 

   

były konsultowane przez członków ZdsJK RM przez cały czas ich tworzenia. Zmiany programowe były także 

przedmiotem dyskusji z nauczycielami akademickimi na kierunku. W rozmowach nieformalnych zmiany te 

zyskały powszechne poparcie. Jednak obecnie powstaje konieczność formalnego przegłosowania 

zaproponowanych zmian. 

Dlatego Pan Przewodniczący zarządził jawne głosowanie nad propozycją zmian programowych na I stopniu 

kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE, zmian przygotowanych przez IRM. Wszyscy członkowie ZdsJK RM 

jednogłośnie poparli propozycje zmian programowych. Pan Przewodniczący podziękował za tak zgodne 

głosowanie. Za akceptacje zmian programowych podziękowała również P. Prof. dr hab. Irena Brukwicka.  

Prof. Zbigniew Kopański jak i Pani Prof. Irena Brukwicka zwrócili uwagę, że przegłosowane w dniu dzisiejszym 

zmiany programowe, będą także tematem posiedzenia UKdsJK a po przejściu tego łańcucha ocen i uzyskaniu 

na każdym etapie pozytywnej opinii programy te będą procedowane przez Senat CM. 

Wnioski wynikające z przeprowadzonej dyskusji: 

Zmiany programowe na I stopniu na kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE zaproponowane przez otoczenie 

społeczno-gospodarcze przyjęto w głosowaniu członków ZdsJK RM. 

 

Podjęte działania projakościowe: 

 

[1] Po przyjęciu zmian programowych na II stopniu kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE, zmiany programowe 
zostały skierowane go UKdsJK. 
 

 

 

 

 

 

                                                                                                             
   
 
 
 
  
 
 
 
 

Protokołowała 

Aleksandra Marcinkiewicz 

……………………………… 

podpis 

podpisanie elektroniczne dokumentu 

w Programie Reader 

 

Przewodniczył 
Prof. dr hab. Zbigniew Kopański 

……………………………… 
podpis 

podpisanie elektroniczne dokumentu 

w Programie Reader 

 



 

 

 

Lista obecności uczestników  
 
posiedzenia Zespołu ds. Jakości Kształcenia na kierunku RATOWNICTWO MEDYCZNE 
 
 

Lp. Imię i nazwisko Obecność potwierdzona w 

systemie rejestracji na platformie MC Teams 
1.  Prof. Zbigniew Kopański obecny 

2.  Prof. Małgorzata Schlegel-

Zawadzka 

obecna 

3.  Dr Paweł Kubik obecny 

4.  Mgr Ewelina Wierzbicka-Nowak obecna 

5.  Mgr Rafał Tarkowski obecny 

6.  Michalina Jankowska obecna 

7.  Mgr Aleksandra Marcinkiewicz obecna 

 
 
             

 


