
Społeczna Rada Pracodawców 
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Data: 17.09.2024r. 

OPINIA nr 5/2024

W nawiązaniu do wniosku Prorektora ds. Dydaktyki i polityki kadrowej CM Społeczna 

Rada Pracodawców na spotkaniu, które odbyło się w dniu 17.09.2024r.  w formie 

webinarium do-konała oceny CELÓW KSZTAŁCENIA NA KIERUNKU 

POŁOŻNICTWO.

Kryteria oceny 
Ocena spełnienia 

Spełnione/Częściowo 

spełnione/Niespełnione 

Uzasadnienie: 

Prawidłowość umiejscowienia celów 

kształcenia na kierunku Położnictwo
w dyscyplinie/ dyscyplinach, do 

których kierunek jest przyporządko-

wany 

Spełnione 

Wobec prawidłowego umiej-

scowienia celów kształcenia na 

kierunku w dyscyplinie do któ-

rej jest przyporządkowany kie-

runek odstąpiono od uzasad-

nienia decyzji 

Zgodność sylwetki absolwenta przy-

gotowanej przez CM na I i II 

stopniu na kierunku Położnictwo, ze

standardami kształcenia oraz 

kompetencjami zawodowymi 

określonym w ustawie o zawodach 

pielęgniarki i położnej 

Spełnione 

Wobec pełnej zgodności syl-

wetki absolwenta na I i II stop-

niu na kierunku Położnictwo
ze standardami kształcenia 

oraz  kompetencjami zawodo-

wymi  odstąpiono od uzasad-

nienia decyzji 

Zgodność przygotowanych przez 

CM celów kształcenia na kierunku 

Położnictwo oraz sylwetki

absolwenta I i II stopnia na kierunku 

Położnictwo z potrzebami

zawodowymi rynku pracy 

Spełnione 

Zdaniem Społecznej Rady Pra-

codawców przygotowane przez 

CM cele kształcenia oraz syl-

wetka absolwenta na I i II stop-

niu studiów  kierunku 

Położnictwo  w pełni

nawiązują do zapotrzebowania 

zawodowego rynku pracy 

Ocenę przedstawił z upoważnienia 

 Społecznej Rady Pracodawców 

Przewodniczący 
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podpisanie elektroniczne dokumentu w Pro-

gramie Reader 


