/)

Sprawozdanie z

ankietyzacji

po 6. miesigcach od
daty ukonczenia stu-
diow

dotyczy studentow,
ktorzy zakonczyli

studia na kierunku
Ratownictwo me-

dyczne w roku aka-

demickim
2023/2024

W roku akademickim
2024 /2025



1. Informacje ogdlne

W ankietyzacji wzieli udziat absolwenci kierunku ratownictwo medyczne studiow I, ktorzy za-
konczyli nauke w Collegium Masoviense w roku akademickim 2023-2024. Po 6. miesigcach
od zakonczenia studidw catg grupe studentow poddano ankietyzacji. Wszystkich bylych stu-
dentow CM, ktoérzy wyrazili wezesniej zgode na uczestnictwo w badaniach ankietowych, po-
proszono o wypehienie elektroniczne ankiety. Na badania ankietowe przeznaczono okres 3
miesigcy ( wrzesien, pazdziernik, listopad 2024r.)

W badaniu wzigto udziat 10 absolwentoéw , co stanowi 55,55% planowanej liczby responden-

tow.

1. Cel ankietyzacji
Celem ankietyzacji byto zapoznanie si¢ z losami absolwentow CM kierunku ratownictwo me-

dyczne po 6. miesigcach od ukonczenia studidéw w roku akademickim 2013-2024.

2. Opis ankietyzacji
Ankietyzacja przeprowadzona zostala przy wspotpracy pelnomocnika dziekana ds. ankietyzacji
mgr inz. Andrzeja Suszka oraz pracownikéw Biura Karier- mgr Anny Kosinska, pod nadzorem

Pelnomocnika Rektora ds. Jakos$ci ksztatcenia mgr Tomasza Siery.

Badania ankietowe zostaty zrealizowane z wykorzystaniem e- platformy Collegium Maso-

viense.



Opracowanie wynikow

Wyniki z przeprowadzonego badania zostaty opracowane przez pracownikow
Biura Karier.
Tab.1. Planowany i rzeczywisty udziat absolwentéw w badaniu

Udzial studentow w ankietyzacji

Absolwenci, kto-
rzy ukonczyli

Kierunek studiow X .
studia w roku Planowany Rzeczywisty %
akademickim

2023-2024
Ratownictwo me- Studia licen-
whictw u 18 10 55,55%

dyczne cjackie



Wyniki zbiorcze ankietyzacji

Pytania an-
kietowe

Odpowiedzi propo-
nowane w ankiecie

Rozklad liczbowy i procentowy wybieranych

odpowiedzi

Studia licencjackie

<
o)
5 %
=
Rok ukoficzenia stu- 2023-2024 10 3125%
diow
Wydziat Medyczny 10 31,25%
Klerunfll(()élésp ecjal- Ratownictwo medyczne 10 31,25%
Stopien 10 31,25%
Ple¢ Kobieta 10 31,25%
mate miasto (pqnl?e] 50 000 4 40.0%
S mieszkancow)
Moje miejsce za-
mieszkania przed duze miasto 4 40,0%
rozpoczeciem stu-
di6w licencjackich wielkie miasto (powyzej 500
. A 2 20,0%
000 mieszkancoOw
mate miasto (pqnlge] 50 000 1 10.0%
s mieszkancow)
Moje miejsce za-
mieszkania po za- L 10,0%
, . . duze miasto 1
konczeniu studiéw
licencjackich wielkie miasto (powyzej 500 3 80,0%
000 mieszkancoOw
Wyzsze 4 40,0%
policealne 4 40,0%
Poziom wyksztalce- érednie 2 40,0%
nia ojca
gimnazjalne
podstawowe
Wyzsze 4 40,0%
policealne 2 20,0%
Poziom wyksztalee- srednie 3 30,0%
nia matki
gimnazjalne 1 10,00%
podstawowe
Stan cywilny wolny 2 20,00%



Moja sytuacja zawo-
dowa

Do tej pory nie pod-
jalem/am pracy bo
(mozesz wybraé do-
wolna liczbe odpo-
wiedzi)

Jestem

Jestem zatrud-
niony/a w oparciu o

Moje dochody
brutto po skoncze-
niu studiéw licen-
cjackich/magi-ster-

skich w stosunku do
okresu przed stu-
diami

Obecna moja praca
to

Charakterystyka
obecnej sytuacji za-
wodowej

Kryteria doboru
pracy (mozesz wy-
bra¢ dowolna liczbe
odpowiedzi)

zamezna

kontynuuj¢ nauke

kontynuuj¢ nauke i pracuje

nie kontynuuj¢ nauki, pracujg¢
nie kontynuuje nauki, nie pra-

cuje

taka sytuacja nie wystgpowata
wérod badanych

pracownikiem najemnym

prowadz¢ wlasna dziatalno$¢
gospodarcza

aczg obie formy
umowg na czas nieokreslony
umowg na czas okreslony
umowg o dzielo
umowg zlecenie
umowe na okres probny
umowe na zastgpstwo
umowe na staz probny
praca bez umowy

inne ( np. umowa agencyjna)

wzrosty

nie zmienily si¢

obnizyty si¢
praca zgodna z profilem wy-

ksztalcenia

praca niezgodna z profilem wy-
ksztalcenia

kontynuacja pracy podjetej
przed rozpoczgciem studiow
kontynuacja pracy podj¢tej na

studiach
praca znaleziona po studiach
dobra atmosfera w pracy

satysfakcjonujace zarobki

mozliwo$¢ podnoszenia kwali-
fikacji

stabilnos¢ pracy

zgodnos¢ podejmowania pracy
ze zdobytym wyksztalceniem

~

10

10

10

860,00%

20,00%

70,00%

10,00%

20,00%
60,00%
20,00%

100,00%

100,00%

100.0%

10,00%

90,00%

80,00%

100,00%

60,00%

70,00%

100,00%



Méj poziom zado-
wolenia z obecnie
wykonywanej pracy

Przyczyny zadowo-
lenia z pracy (mo-
zesz wybra¢ do-
wolna liczbe odpo-
wiedzi)

Przyczyny niezado-
wolenia z pracy
(mozesz wybra¢ do-
wolna liczbe odpo-
wiedzi)

mozliwos$¢ awansu

w pracy dodatkowy pakiet so-
cjalny

korzystna lokalizacja firmy/in-
stytucji

elastyczny czas pracy
samodzielne stanowisko
zdecydowanie zadowolony/a

raczej zadowolony

jest ani zadowolony ani nieza-
dowolony

raczej niezadowolony

zdecydowanie niezadowolony

dobra atmosfera w pracy

satysfakcjonujace zarobki

mozliwo$¢ podnoszenia kwali-
fikacji

stabilnos¢ pracy

zgodnos¢ podejmowania pracy
ze zdobytym wyksztalceniem

mozliwo$¢ awansu

w pracy dodatkowy pakiet so-
cjalny

korzystna lokalizacja firmy/in-
stytucji

elastyczny czas pracy

samodzielne stanowisko

zta atmosfera w pracy

niskie zarobki

brak mozliwosci podnoszenia

kwalifikacji
brak stabilnosci pracy

brak zgodnosci podejmowania
pracy ze zdobytym wyksztatce-

niem
brak mozliwosci awansu

brak w pracy dodatkowy pakiet
socjalny

brak korzystnej lokalizacji
firmy/instytucji

10

60,00%
40,00%
70,00%
40,00%
60,00%
40,00%

40,%

20,00%

100,00
%

50,00%
80,00%
60,00%
90,00%
60,00%
50,00%
70,00%
40,00%
60,00%
90,00%
100,00%
80,00%
80,00%

70,00%

50,00%
50,00%

70,00%



Jak dlugo szukal/a
lub szuka nadal
Pan(i) pracy po
ukonczeniu stu-
diow?

Poprzez jakie zrédla
szuka lub znalazl
Pan(i) prace?

Czy po ukonczeniu
studiéw wrécila
Pan(i) do swojej ro-
dzinnej miejscowo-
$ci?

Czy wiedza, umie-
jetnoSci i kompeten-
cje zdobyte w trak-
cie studiow pomogly
Panu(i) zdoby¢
prace?

brak elastycznego czas pracy

brak samodzielnego stanowiska

pracowatem/am juz podczas

studiow

mniej niz 2 miesigce

2-6 miesigcy

6-12 miesigcy

powyzej roku

nie szukam pracy

Biuro Karier

miejsce praktyki

ogloszenia w Internecie

Urzad Pracy

sie¢ kontaktow/znajomych

ogloszenia w prasie

Targi Pracy
nne...............
tak
nie
tak
nie

10

60,00%

70,00%

90,00%

20,00%

70,00%

80,00%

100,0



umieje¢tnos¢ samoksztalcenia
umiejetnos¢ pracy w zespole
samodzielno$¢ w pracy
dobra organizacja pracy wiasnej
skuteczne komunikowanie si¢
myslenie syntetyczne

mys$lenie analityczne
umieje¢tnos¢ wykorzystania teo-
rii w praktyce
umieje¢tnos¢ prezentacji wyni-

koéw
umiej¢tnos$¢ rozwigzywania
probleméw
Kompetencje wynie- L,
sior[:e ze siudi(}')]w kreatywnos¢
(mozesz wybra¢ do- . S
innowacyjnosc¢

wolna liczbe odpo-
wiedzi): umieje¢tnos¢ negocjacji
umieje¢tnosci zawodowe

odporno$¢ na stres

asertywnosé

umiejetnos¢ zarzadzania zespo-
fem
umiej¢tnose obstugi komputera
znajomos¢ specjalistycznego
oprogramowania
dobra znajomos¢ jezyka obcego
W mowie i piSmie
bierna znajomo$¢ jerzyka obec-
nego w mowie i pismie
czynna znajomo$¢ j¢zyka ob-
cego

umieje¢tnos¢ samoksztalcenia
umiej¢tnosé pracy w zespole
samodzielno$¢ w pracy
dobra organizacja pracy wlasnej
skuteczne komunikowanie si¢
myslenie syntetyczne
Kompetencje wy-
magane przez pra- myélenie analityczne
codawcow (mozesz

wybraé dowolna
liczbe odpowiedzi)

umieje¢tnos¢ wykorzystania teo-
rii w praktyce
umieje¢tnos¢ prezentacji wyni-
kow
umieje¢tnos¢ rozwigzywania
probleméw

kreatywnos¢
innowacyjnos¢
umieje¢tnos¢ negocjacji

umiej¢tnosci zawodowe

80,00%
40,00%
50,00%
50,00%
40,00%
40,00%
50,00%
100,00%
40,00%
90,00%
60,00%
60,00%
40,00%
100,00%
50,00%
50,00%
60,00%
60,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
70,00%
70,00%
50,00%
60,00%
60,00%
100,00%
33,33%
80,00%
60,00%
70,00%
40,00%

100,00%



Gdyby wybieral(a)
Pan(i) ponownie
studia, dokonal(a)by
Pan(i) wyboru

Czy po studiach
uczestniczyl(a)
Pan(i) w jakis for-
mach ksztalcenia?

Wskaz powody dla
ktoérych kontynuu-
jesz nauke, po ukon-
czeniu studiow li-
cencjackich (mozesz
wybraé¢ dowolna
liczbe¢ odpowiedzi)

Wskaz forme konty-
nuacji nauki

 odsetek liczony w stosunku do 0s6b, ktorzy prace znalezli po studiach

*odsetek liczony w stosunku do 0sob, po studiach uczestniczyli w jaki$ formach ksztalcenia

odporno$¢ na stres

asertywnos¢

umieje¢tnos¢ zarzadzania zespo-
fem

umiej¢tnos¢ obstugi komputera

znajomos¢ specjalistycznego
oprogramowania
dobra znajomos¢ jezyka obcego
w mowie i pisSmie
bierna znajomos¢ jerzyka obec-
nego w mowie i pismie
czynna znajomo$¢ j¢zyka ob-
cego

tego samego wyboru

innego kierunku

tego samego kierunku w innej
uczelni

innego kierunku w innej uczelni
nie studiowal(a)bym w ogodle
innego (jakiego?) ...............

tak

nie
che¢ zdobycia wyzszych kwali-
fikacji
daje mi to satysfakcje
daje mi to mozliwosci realizacji
moich zainteresowan
daje mi to szans¢ awansu zawo-
dowego
jest niezbedne do podjecia
pracy naukowej
obecnie nie mam innych pla-
noéw zawodowych
ten sam kierunek, studia II stop-

nia
inny kierunek, studia II stopnia
inny kierunek, studia I stopnia

inny kierunku jednolite studia
magisterskie
kursy podnoszace kwalifikacje

zawodowe

studia podyplomowe

8 80,00%

7 70,00%
7 70,00%
6 60,00%
5 50,00%
5 50,00%
4 40,00%
4 40,00%
10 100,00%
9 90,00%
9 90,000%*
9 100,00%*
5 55,56%



Whnioski

Przedstawione ponizej wnioski zwracaja uwage na charakterystyczne zmiany nast¢pujace
wsrod respondentow, a powstate na skutek podjgcia i zakonczenia studiow w Collegium Ma-
soviense — Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu.

1.

10.

11.

12.

Respondenci prezentujg tendencje do taczenia roznych form zatrudnienia. Trudno jed-
noznacznie rozstrzygnac, ze konsekwencjg studiowania i ukonczenia studiow jest wigk-
sza elastyczno$¢ zawodowa absolwentow CM. Mozna jednak stwierdzié, ze po I stopniu
20,00% , badanych radzi sobie na rynku pracy do$¢ sprawnie taczac zatrudnienie w
charakterze najemnika z wlasng dziatalno$cig gospodarcza, wlasng dziatalno$¢ gospo-
darcza prowadzi po studiach I stopnia dalszych 20,00.

Zadowolenie moze rowniez wywotywac fakt, ze wszyscy respondenci (100,00%) po
zakonczeniu studiow zostali docenieni przez pracodawce w postaci podwyzszenia za-
robkow.

Cieszy¢ musi rowniez, ze wszyscy ankietowani absolwenci zarowno I stopnia kierunku
ratownictwo medyczne pracuja w zawodzie zgodnym z profilem wyksztalcenia.

Przy wyborze miejsca pracy respondenci zwracajg gtownie uwage na dobra atmosferg
w pracy, satysfakcjonujace zarobki, zgodno$¢ podejmowania pracy ze zdobytym wy-
ksztatceniem.

Po studiach I stopnia 80,0 % badanych, jest zdecydowanie zadowolony badz raczej
zadowolony z obecnie wykonywanej pracy.

Najwazniejszymi przyczynami zadowolenia z pracy wg respondentéw sg dobra atmos-
fera w pracy, satysfakcjonujace zarobki, zgodno$¢ podejmowania pracy ze zdobytym
wyksztalceniem.

Za gtéwne czynniki wywolujace niezadowolenie z pracy ankietowani wskazuja: niskie
zarobki, brak stabilnos$ci pracy, brak zgodnos$ci podejmowania pracy ze zdobytym wy-
ksztatceniem.

W grupie badanych, ktérzy zmienili prace po zakonczeniu studiow, po studiach I stop-
nia 20,00%, korzystato z posrednictwa Biura Karier CM.

Zadowolenie moze wywolywac, ze po studiach I stopnia 100% badanych podkresla ko-
rzystny wptyw studiow w CM na poszerzanie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji po-
trzebnych do wykonywania zawodu.

Wsréd badanych po studiach I stopnia 80,0% podkresla, ze studia na CM zdecydowanie
dajq lub dajq szanse podjecie pracy w zawodzie. Podobnie wysoki odsetek wskazuje na
korzystny wplyw studidw na rozwijanie kompetencji zawodowych.

Ukonczenie studiow rowniez korzystnie aktywizuje absolwentow do wilasnej dziatalno-
$ci gospodarczej 1 buduje elastyczno$¢ zawodowa.

Za najwazniejsze kompetencje wyniesione ze studiow ankietowaniu uwazajg: umiejet-
no$¢ wykorzystania teorii w praktyce, umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw, umie-
jetnosci zawodowe, umiejetnos¢ prezentowania wynikow.



13. Z kolei za najwazniejsze kompetencje wymagane przez pracodawcOw uznajg: umiejet-
no$¢ wykorzystania teorii w praktyce, umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw, umie-
jetnosci zawodowe.

14. Mozna zauwazy¢, ze wszystkie najczesciej] wymieniane kompetencje jakie ksztaltuja
studia, wg respondentdw, sg rOwniez najczesciej docenianie i pozadane przez praco-
dawcow.

15. Cieszy jednoczes$nie, ze 100,00% badanych, przy ponownym wyborze studiow wybra-
toby uczelnie 1 kierunek ten sam co poprzednio, a wiec CM 1 kierunek ratownictwo
medyczne.

16. Zwraca uwage, ze po zakonczonych studiach I stopnia 90,00% badanych, kontynuuje
nauke w réznych formach. Najczesciej jest to po studiach I stopnia, studia II stopnia ,
na po ukonczeniu studiow II stopnia - kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe i studia
podyplomowe .

17. Najwazniejsza motywacja dla kontynowania rownych form nauki po studiach w CM
jest che¢ zdobycia wyzszych kwalifikacji.

Przygotowala Sekcja Analiz UKdsJK: mgr Anna Kosinska

zaakceptowal
Przewodniczgcy Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia

Prof. dr Irena Brukwicka



