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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

BADANIA NAUKOWE W PIELEGNIARSTWIE

Nazwa przedmiotu
Badania naukowe w pielegniarstwie

Forma weryfikacji uzyskanych efektdw uczenia sie Blok zajeciowy

zaliczenie na ocene obowigzkowy do zaliczenia roku
Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestri1
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnosc
Polski praktyczny obowigzkowy
Sposob realizacji i godziny zajec Liczba punktéw ECTS

Wyktad: 15, e-learning: 10, seminaria: 10, samodzielna praca 3
studenta pod kierunkiem nauczyciela:40

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne
Koordynator przedmiotu Irena Brukwicka

Prowadzacy zajecia Katarzyna Tomaszewska, Irena Brukwicka

Grupa zajec standardu
C. Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

Obecnos¢ na zajeciach obowigzkowa
Znajomosc zagadnien objetych programem studiow | stopnia na kierunku pielegniarstwo

CELE KSZTAtCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1  Zapoznanie studentow z uwarunkowaniami rozwoju badan naukowych w pielegniarstwie i ich znacze-
niem dla nauki i praktyki pielegniarskie;.

C2  Przedstawienie celdw, obszarow i priorytetow badan w pielegniarstwie

C3  Przekazanie wiedzy z zakresu rodzaju badan i metod badawczych

C4  Przygotowanie studentow do przeprowadzenia badan, upowszechniania wynikdw oraz ich wykorzy-
stania w pracy zawodowe;

C5  Uswiadomienie studentom koniecznosci przestrzegania zasad etycznych w badaniach naukowych
i rzetelnosci naukowej

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kierunkowe
Kod = Efekty w zakresie efekty uczenia
sie
Wiedzy — Student zna i rozumie:
W1  metodologie badan naukowych i zasady ich prowadzenia 0.W1o
W2 | wymagania dotyczace przygotowywania publikacji naukowych 0.W11
W3 | kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie C.Wa
W4 | reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych C.W2
Ws :;;avtizdy i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych w pielegniar- CW3



Umiejetnosci — Student potrafi:

Ui
U2

U3
Ug

Us

prowadzi¢ badania naukowe i upowszechnia¢ ich wyniki

wykorzystywac wyniki badan naukowych i Swiatowy dorobek pielegniarstwa dla

rozwoju praktyki pielegniarskiej
wskazywac kierunki i zakres badan naukowych w pielegniarstwie

zaplanowacd badanie naukowe i omowic jego cel oraz spodziewane wyniki
przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac i zinterpretowac jego wyniki

oraz odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy

Kompetencji spotecznych — Student jest gotéw do:
formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnosci zawodowej
i zasiegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigza-

Ka

niem problemu

0.Uz14
0.U1sg

CUa
CU2

C.Us3

0O.K2

TRESCI PROGRAMOWE

Lp.

Vs W e

10.

11.

Tresci programowe

Filozoficzne podstawy rozumienia poznania i nauki

Zdrowie i choroba w publikacjach naukowych

Metodologia badan naukowych i zasady ich prowadzenia cz.1
Metodologia badan naukowych i zasady ich prowadzenia cz.2
Kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie

Reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych

Metody i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych w
pielegniarstwie

Prowadzenie badan naukowych i upowszechnienie ich wyniki

Wykorzystywanie wynikéw badan naukowych i swiatowego do-
robku pielegniarstwa dla rozwoju praktyki pielegniarskiej

Wskazywanie kierunkow i zakres badan naukowych w pielegniar-
stwie

Zaplanowanie badania naukowego i omdwienie jego celu oraz spo-
dziewanego wyniki . Formutowanie pytania badawczego do prze-
gladu systematycznego (PICO). Tworzenie i rejestracja protokotow

Efekty ucze-
nia sie dla
przedmiotu

Wy

W5

Uz, K1

U2, K1

U3, Ka

Ug, K1

Formy prowa-
dzenia zajec

e-learning
e-learning
e-learning
e-learning
wyktad, samo-
dzielna praca
studenta pod
kierunkiem na-
uczyciela,
wyktad, samo-
dzielna praca
studenta pod
kierunkiem na-
uczyciela
wyktad, samo-
dzielna praca
studenta pod
kierunkiem na-
uczyciela
seminaria, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela

seminaria, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela

seminaria, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela

seminaria, sa-
modzielna
praca studenta



badawczych w przegladach systematycznych. Ogolne zasady sys- pod kierunkiem
tematycznego przeszukiwania baz danych i tworzenia algorytmow nauczyciela
wyszukiwania. Sposoby ekstrakgji, typy analizy i syntezy danych w

przegladach systematycznych

Przeprowadzenie badania naukowego, zaprezentowanie i zinter- seminaria, sa-
pretowanie jego wyniki oraz odniesienie ich do aktualnego stanu modzielna
wiedzy. Ocena jakoéci danych naukowych, GRADE. Co to jest Us, Ka praca studenta
meta-analiza? Jak czytad wykresy w meta-analizach? pod kierunkiem
nauczyciela

LITERATURA

OBOWIAZKOWA

1. Lenartowicz H., Kézka M. Metodologia badan naukowych. PZWL, Warszawa 2010.

2. Jonkisz A., Niebroj L. (red.). Metodologiczne podstawy badan naukowych w medycynie z elemen-
tami ogdlnej metodologii nauk. e-skrypt, Wyd. SUM, Katowice, 2010.

3. Bata MM, Lesniak W, Jaeshcke R. Proces przygotowywania przegladdw systematycznych, z uwzgled-
nieniem przegladdw Cochrane. Pol. Arch.Med. Wewn. 2015, 125 Special Issue 16-25.

DODATKOWA

1. Centre for Reviews and Dissemination, Systematic Reviews. Guidance for Undertaking Reviews in
Health Care, York 2009 (https://www.york.ac.uk/media/crd/Systematic_Reviews.pdf).

2. Kodeks Narodowego Centrum Nauki dotyczacy rzetelno$ci badan naukowych i starania o fundusze
na badania, marzec 2015 https://ncn.gov.pl > file > konkursy_ogloszone_2016-03-15 > opusi1-zaly

3.  Watata C., Rézalski M.,Boncler M., Kazmierczak P. Badania i publikacje w naukach biomedycznych
(tom 1-2). Medica Press. Bielsko-Biata, 2011

4. Zejda J. Medyczny artykut naukowy. Zasady dobrej praktyki publikacyjnej. Ann. Acad. Med. Siles.
60(4): 323329, 2006,.

5. Artykuty przegladowe i oryginalne wskazane przez koordynatora przedmiotu

INFORMACJE ROZSZERZONE

METODY NAUCZANIA:
Wyktad, Analiza przypadkoéw, Seminaria, Dyskusja, E-learning, Praca w grupie, Zajecia typu PBL —
~Problem Based Learning”

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-
miotu

Rodzaj zajed Formy zaliczenia zajed (Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na

e-learning, samodzielna
praca studenta pod kierun-

koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)

—  Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
sie do dyskusji inicjowanej przez wykta-
dowce, przejawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi w trakcie
wyktadu).

kiem nauczyciela

—  testy $rddroczne jednokrotnegowy- | —  Wykazat sie wiedzg i prawidtowo odpo-
boru wiedziat na min. 60% zakresu pytan



Poprawne, ocenione pozytywnie opra-

g _ prezentacjale cowaniﬂe w formie pra’cy_ pisemnej/pre-

£ zentacji z obszaru tresci dotyczacych

= efektow uczenia z zakresu wiedzy

2 przedstawionej na wykfadach

E

o

g

o —  Obecnos¢ na zajeciach

S Zaliczenie efektdw uczenia sie w zakre- zgodnie z harmonogramem,

g o sie :Umiejetnoéci — Student potrafi: Reali-  _  Aktywny udziatw zajeciach  Uzyskat

§ o] zacja zleconego zdania, Projekt, Prezen- (whaczanie sie do realizacji min. 60%
s § tacja (rekomendowane jest stosowanie zadan, dyskusji inicjowanej ~ PUnktow
o roznych metod weryfikacji) przez prowadzacego, prze-

_%f, jawianie zainteresowania

-§ zagadnieniami omawianymi

£ w trakcie zajed).

@ Zaliczenie efektéw uczenia sie w zakre- —  Zaliczenie zadan przydzielo-

) sie : Kompetencji spotecznych — Student nych na zajeciach Uzyskat

2 jest gotow do: Przedtuzona obserwacja min. 60%
§ przez opiekuna / nauczyciela prowadzg- punktow

cego

DODATKOWY OPIS

Studenci na ¢wiczeniach pracujg w matych grupach 3-4 osobowych wykonujac zadania okreslone

przez prowadzacego, a nastepnie prezentujg wykonanie zadania na forum grupy, ktéra dokonuje

oceny poprawnosci wykonania zadania.

1. Kazdy student jest oceniany (ewaluacja formatywna) systematycznie przez nauczycieli w trakcie wszyst-
kich zajec ujetych w karcie przedmiotu.

2. Kazdy student jest zobowigzany do uzyskania pozytywnej oceny z kazdego testu srédsemestralnego.

Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustgpieniu przyczyny
Zasady zaliczania nie-  Nieobecnosci, najpozniej na pierwszych zajeciach, w ktorym uczestniczy
obecnodci student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowiazuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wiadz.

Mozliwosci i formy Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
wyréwnywania zale- | cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
gtosci prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu.

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)



Studia stacjonarne
Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktéw
ECTS
i * -
God2|rchy kontak Wykfad 15 0,5
owe
Seminaria 10 9,5
Samodzielna praca studenta pod kierun- o
Godziny* bez kon- kiem nauczyciela & >
taktu z nauczycielem E-learning 10 0,5
!

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentow punktéw ECTS: ekwiwalent punktdw ECTS wyrazano wielo-

krotnoscia liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potéwkami, nie stosowano innych
utamkow.

BILANS OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzenia

Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji
osiggniecia zamierzonych efektow ucze-

Kod efektu uczenia sie nia podano w Aneksie na koncu zbioru

dla przedmiotu kart opisu przedmiotu na dany semestr) Ocena sumatywna

Rekomendowane jest stosowanie mozli-

wie jak najszerszego wachlarza metod

weryfikacji

Test pisemny - test jednokrotnego wy-
boru —$rddroczny; Ocena wypowiedzi ust-

W1-05 nej w dyskusji w czasie zaje¢, biezacejin-
formacji zwrotnej; Obserwacja pracy stu-
denta pod-czas zaje¢ wymagajacych wie- test jednokrotnego wyboru
dzy i umiejetnosci; Ocena prezentagiji (Kryteria weryfikacji osiggnigcia za-
Realizacja zleconego zadania; Ocena mierzonych efektéw uczenia po-
przy-gotowania praktycznego do zaje¢; dano w Aneksie na koncu zbioru kart
U1-o5 Obserwacja pracy studenta podczas zaje¢ ~ OPisu przedmiotu na dany semestr)

wymagajacych wiedzy i umiejetnosci;
Ocena prezentadji
Przedtuzona obserwacja przez opiekuna /
nauczyciela prowadzacego

K1



KARTA OPISU PRZEDMIOTU

FARMAKOLOGIA | ORDYNOWANIE PRODUKTOW LECZNI-

CZYCH

Nazwa przedmiotu
Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych

Forma weryfikacji uzyskanych efektdw uczenia sie Blok zajeciowy

egzamin obowigzkowy do zaliczenia roku

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestra
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnosc
Polski praktyczny obowigzkowy
Sposob realizacji i godziny zajec Liczba punktéw ECTS

Wyktady: 8, e-learning: 12, ¢wiczenia: 10 1

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne
Koordynator przedmiotu Matgorzata Schlegel-Zawadzka

Prowadzacy zajecia Matgorzata Schlegel-Zawadzka, Agnieszka Zielinska, Matgorzata Wolinska

Grupa zajec standardu
B. Zaawansowana praktyka pielegniarska

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

Wymagana jest podstawowa wiedza z zakresu farmakologii, biologii, biochemii, fizjologii. Obowigz-
kowa obecnos¢ na ¢wiczeniach.

CELE KSZTAtCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1  Dostarczenie studentom praktycznej wiedzy na temat racjonalnej farmakoterapii chorego ze szcze-
gdlnym zwroceniem uwagi na jej indywidualizacje oraz farmakodynamike i uboczne dziatania lekow.

C2 Omowienie metod zwiekszajgce skutecznos¢ i bezpieczenstwo farmakoterapii, interakcje pomiedzy
lekami

C3  Przekazanie umiejetnosci umozliwiajgce ordynowanie lekdw i wypisywanie recept na wybrane leki.

C4  Farmakoterapia w poszczegodlnych grupach pacjentow

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kod = Efekty w zakresie Kierunkowe
efekty ucze-
nia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 | mechanizmy dziatania produktéw leczniczych oraz ich przemiany w ustroju zalezne

od wieku i problemdw zdrowotnych B.W2
W2 | regulacje prawne zwigzane z refundacjg lekow, wyroboéw medycznych i srodkéw spo- B.Wa

zywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego '
W3 | zasady ordynowania produktow leczniczych zawierajacych okreslone substancje

czynne, z wytaczeniem lekdw zawierajgcych substancje bardzo silnie dziatajace, B.W3

Srodki odurzajgce i substancje psychotropowe, oraz okreslonych wyrobdw medycz-
nych, w tym wystawiania na nie recept lub zlecen
Wz | objawy i skutki uboczne dziatania lekow zawierajacych okreslone substancje czynne B.W4
Umiejetnosci — Student potrafi:



Ui

U2
U3

Usg

dobierac i przygotowywac zapis form recepturowych lekéw zawierajacych okreslone

substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta
interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktow leczniczych

ordynowac leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wy-

roby medyczne oraz wystawiac na nie recepty lub zlecenia

dobierac i zlecac srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wy-

roby medyczne w zaleznosci od potrzeb pacjenta

Kompetencji spotecznych — Student jest gotéw do:
wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu far-

Ka

K2

K3

maceutycznego i reklamy jego produktow

formutowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci zawodowej i zasie-
gania porad ekspertdw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem pro-

blemu

okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki i soli-

darnos¢ zawodowa

B.U1
B.U2
B.U3

0.K6

0O.K2

0.K3

TRESCI PROGRAMOWE

Lp.

Tresci programowe

Mechanizmy dziatania produktéow leczniczych oraz ich przemiany w
ustroju
Charakterystyka produktéw leczniczych zawierajgcych okreslone

substancje czynne okreslone Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 18 stycznia 2018 .

Dziafania niepozadane i toksyczne lekow
Regulacje prawne zwigzane z refundacja lekow, wyrobow medycznych i
Srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego

Zasady ordynowania produktow leczniczych zawierajacych okreslone
substancje czynne, z wytaczeniem lekdw zawierajgcych substancje bar-
dzo silnie dziatajace, srodki odurzajace i substancje psychotropowe, oraz
okreslonych wyrobéw medycznych, w tym wystawiania na nie recept
lub zlecen

Dobieranie i przygotowywanie zapisu form recepturowych lekéw zawie-
rajgcych okreslone substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej
oceny stanu pacjenta

Interpretowanie charakterystyki farmaceutycznej produktéw leczni-
czych

Ordynowanie lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyrobdw medycznych oraz wystawianie na nie recepty
lub zlecenia

Dobieranie i zlecanie srodkdw spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyrobdw medycznych w zaleznosci od potrzeb pacjenta

Efekty ucze-
nia sie dla
przedmiotu

Wi

W1, W4

Wy

W3

Ui, Kz, K2,
K3

U2, Kz, K2,
K3
U3, Kz, K2,
K3

Ug, Kz, K2,
K3

Formy
prowadze-
nia zajec

e-learning

e-learning
e-learning

wyktad

wyktad

¢wiczenia

¢wiczenia

¢wiczenia

¢wiczenia

LITERATURA

OBOWIAZKOWA

Rajtar-Cynke G. (red.), Farmakologia, PZWL Warszawa 2015.

Dominiak I. i wsp. Ordynowanie lekow i przepisywanie recept. Przewodnik dla pielegniarek i potoz-

nych Edumetriq 2015.

DODATKOWA

Mirowska-Guzel D., Rang H.P. Farmakologia. Urban & Partner. Wroctaw, 2014.



INFORMACIJE ROZSZERZONE

METODY NAUCZANIA:
Wyktad, e-learning, ¢wiczenia, dyskusja, praca w grupie

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-

Rodzai miotu
zai éj Formy zaliczenia zajec (Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na
Ie koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)
—  Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
g sie do dyskusji inicjowanej przez wykta-
5 dowce, przejawianie zainteresowania
2 zagadnieniami omawianymi w trakcie
()
= wyktadu).
o
_(_U
>
e " : —  Wykazat sie wiedza i prawidtowo odpo-
testy srddroczne jednokrotnego wyboru wiedziat na min. 60% zakresu pytar
— Poprawne, ocenione pozytywnie opra-
_ prezentacjale cowanie w formie pracy pisemnej/pre-
zentacji z obszaru tresci dotyczacych
efektoéw uczenia z zakresu wiedzy
przedstawionej na zajeciach
—  Obecnos$¢ na zajeciach
© Zaliczenie efektow uczenia sie w zakre- zgodnie z har.monog.rarrlem,
5 sie :Umiejetnosci — Student potrafi: Realizacja  — Aktywny.ud.2|a’f w ZaJ‘_?C'aF_h Uzyskat
S zleconego zdania, Projekt, Prezentacja ( reko- (w+qc,zan|e 5"?.‘_:"0 |.'e.aI|zaq|. min. 60%
£ mendowane jest stosowanie réznych metod zadan, dyskusjiinicjowanej  pynktéw
weryfikacji) przez prowadzgcego, prze-

jawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi
w trakcie zajed).

—  Zaliczenie zadan przydzielo-

Zaliczenie efekto’w uczenia sie w zak.resie P nych na zajeciach Uzyskat
Kompetencji spotecznych — Student jest gotow min. 60%
do: Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / punktow

nauczyciela prowadzacego

DODATKOWY OPIS

Obowigzek obecnosci na ¢wiczeniach; dopuszczalne nieobecnosci usprawiedliwione; sposob zali-

czenia nieobecnosci: odrobienie zajec lub przygotowanie pracy zaliczeniowej (prezentacja multime-

dialna lub referat).

Zaliczenie przedmiotu jest ukierunkowane nie tylko na sprawdzenie wiedzy na poziomie znajomosci

farmakologii ale rdwniez na ocene umiejetnosci praktycznych w zakresie wypisywania recept.

1. Kazdy student jest oceniany (ewaluacja formatywna) systematycznie przez nauczycieli w trak-
cie wszystkich zajec ujetych w karcie przedmiotu.

2. Kazdy student jest zobowigzany do uzyskania pozytywnej oceny z kazdego testu srddse-
mestralnego.



Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustapieniu przyczyny
Zasady zaliczania nie- Nieobecnosci, najpdzniej na pierwszych zajeciach, w ktérym uczestniczy
obecnodci student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowigzuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wtadz.

Mozliwosci i formy Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
wyrownywania zale- | cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
gtosci prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu.

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS
Wyktad 8
Godziny* kontak- P T o .
Cwiczenia (¢wiczenia, ¢wiczenia prak- 0,5
towe 10
tyczne)
Godziny* bez kon- E-learning 12 0,5

taktu z nauczycielem
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentow punktow ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscia liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potéwkami, nie stosowano innych
utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiggniecia
Kod efektu uczeniasie = zamierzonych efektéw uczenia podano w Aneksie na
dla przedmiotu koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr) Ocena sumatywna
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Test pisemny - test jednokrotnego wyboru —srod-
roczny; Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w czasie  test jednokrotnego wy-

Wi-04 zajed, biezacej informacji zwrotnej; Obserwacja pracy boru
studenta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umie- (Kryteria weryfikacji
jetnosci; Ocena prezentacji, Zaliczenie czastkowe osiggniecia zamierzo-
Realizacja zleconego zadania; Ocena przy-gotowania nych efektow uczenia
Ui-o praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy studenta p(I)dano.w Aneksie na
4 podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umiejetnosci; koncu zbioru kart opisu
Ocena prezentagji przedmiotu na dany se-
Ka-03 Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela mestr)
prowadzacego



KARTA OPISU PRZEDMIOTU

INFORMACJA NAUKOWA

Nazwa przedmiotu
Informacja naukowa

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Blok zajeciowy

zaliczenie na ocene obowigzkowy do zaliczenia roku
Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestr1
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnos¢
Polski praktyczny obowigzkowy
Sposob realizacji i godziny zajec Liczba punktéw ECTS

e-Learning : 15, ¢wiczenia biblioteczne: 10, samodzielna praca | 3
studenta pod kierunkiem nauczyciela: 45

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne
Koordynator przedmiotu Renata Zajac

Prowadzacy zajecia Renata Zajgc, Matgorzata Chaber, Agnieszka Olszanowska, Al-

dona Motyka
Grupa zajec standardu
C. Badania naukowe i rozwoj pielegniarstwa

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE
brak

CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1  Zdobycie wiedzy na temat gtownych zrédet informacji naukowej istotnych z punktu widzenia perso-

nelu pielegniarskiego.
C2 | Zdobycie umiejetnosci korzystania ze zrodet informacji naukowe;j.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kod | Efekty w zakresie

Wiedzy — Student zna i rozumie:
W1 | Zrddta naukowej informacji medycznej
W2 | sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych
Umiejetnosci — Student potrafi:
korzystac ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, nauko-
Ux | wych baz danych oraz informacji i danych przekazywanych przez miedzynaro-
dowe organizacje i stowarzyszenia pielegniarskie
Kompetencji spotecznych — Student jest gotow do:
formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnosci zawodowej i za-
Ki | siegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu

Kierunkowe

efekty uczenia

sie

C.W6
c.wy



TRESCI PROGRAMOWE

Lp.

Efekty uczenia

Tresci programowe sie dla przed- Formy prowadzenia zajec
miotu
Informacja naukowa — podstawowe ter- Wi e-learning
miny izatozenia
Z ’ + k .. f . .. )
rod a naukowej informacji medycznej i Wi e-learning
oceny ich wiarygodnosci
Wspotczesne zadania biblioteki Wi e-learning
Miedzynarodowe organizacje i stowarzy-
szenia pielegniarskie jako istotne zrodto W2 e-learning

informacji naukowej

Struktura pracy naukowej i zasady spo-

rzadzania listy pismiennictwa dla opraco- | > e-learning
wan naukowych i prac dyplomowych

Typy publikacji naukowych i ocena jakosci

informacji naukowej w2 e-learning

Opracowanie strategii wyszukiwania pu-

blikacji w bazach danych dla wybranego W2 e-learning

tematu zwigzanego z pielegniarstwem

Wyszukiwanie informacji naukowych przy ¢wiczenia komputerowe, ¢wiczenia bi-
uzyciu innych zrédet (instytucje i stowa- Wa1,Uz, K1 blioteczne , samodzielna praca stu-
rzyszenia, portale internetowe) denta pod kierunkiem nauczyciela
Tworzenie listy pisSmiennictwa zgodnie z ¢wiczenia komputerowe, ¢wiczenia bi-
wytycznymi dla prac dyplomowych na Wa1,Uz, K1 blioteczne , samodzielna praca stu-
kierunku pielegniarstwo denta pod kierunkiem nauczyciela

LITERATURA

OBOWIAZKOWA

1. Augustyniak A., Babik W. (red.), Pietruch-Reize D. (red.), Zmigrodzki Z. (2006) Informacja naukowa:
rozwoj, metody, organizacja = Information science: development, methods, organisation. Wydaw-
nictwo Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, Warszawa.

2. Niedzwiedzka B., Hunskar I. (red.) (2010), Zostan lepszym nauczycielem kompetencji informacyj-
nych, Wydawnictwo EJB, Krakow.

3.  Wozniak-Kasperek, J., & Franke, J. (2016), BIBLIOGRAFI@. Historia — teoria — praktyka. Wydawnic-
two SBP, Warszawa.

4. Pamufa-Cieslak, N. (2015), Ukryty Internet jako przedmiot edukacji informacyjnej. Wydawnictwo Na-
ukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun.

5. Pulikowski M. (2018), Modelowanie procesu wyszukiwania informacji naukowej. Strategie i interak-
cje. Wydawnictwo Uniwersytetu Slgskiego, Katowice.

DODATKOWA

1. Cisek S. (2010). Metoda analizy i krytyki pismiennictwa w nauce o informacji i bibliotekoznawstwie
w XXI wieku, Przeglad Biblioteczny, 78(3), s . 273-284.

2. Materiaty udostepnione przez prowadzacych zajecia.
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INFORMACIJE ROZSZERZONE

METODY NAUCZANIA:
Cwiczenia biblioteczne, Metoda projektdw, Praca w grupie

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-

Rodzaj . i s . . n.1_|otu .
. Formy zaliczenia zajegc (Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na
zajec , . . .
koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)
—  Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
sie do dyskusji inicjowanej przez wykta-
o dowce, przejawianie zainteresowania
£ zagadnieniami omawianymi w trakcie
§ wyktadu).
B

—  Wykazat sie wiedza i prawidtowo odpo-

— testy srodroczne jednokrotnego wyboru S . .
y ) gowy wiedziat na min. 60% zakresu pytan

— Poprawne, ocenione pozytywnie opra-
cowanie w formie pracy pisemnej/pre-
zentacji z obszaru tresci dotyczacych
efektoéw uczenia z zakresu wiedzy
przedstawionej na wykfadach

—  prezentacja/e

—  Obecnosc¢ na zajeciach

Zaliczenie efektéw uczenia sie w zakre- zgodnie z harmonogramem,

sie :Umiejetnoéci — Student potrafi: Realizacja ~ —  Aktywny udziatw zajeciach 7y ckat
zleconego zdania, Projekt, Prezentacja ( reko- (wigczanie sig do realizacji min. 60%
mendowane jest stosowanie réznych metod zadan, dyskusji inicjowanej  pynktow
weryfikacji) przez prowadzgcego, prze-

jawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi
w trakcie zajed).

—  Zaliczenie zadan przydzielo-

Cwiczenia, samodzielna praca studenta pod kierunkiem
nauczyciela

Zaliczenie efektéw uczenia sie w zak.resie P nych na zajeciach Uzyskat
Kompetencji spotecznych — Student jest gotow min. 60%
do: Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / punktéw

nauczyciela prowadzacego

DODATKOWY OPIS

1. Kazdy student jest oceniany (ewaluacja formatywna) systematycznie przez nauczycieli w trak-
cie wszystkich zajec ujetych w karcie przedmiotu.

2. Kazdy student jest zobowigzany do uzyskania pozytywnej oceny z kazdego testu srodse-
mestralnego.

Zasady zaliczania nie-  Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnodci obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustgpieniu przyczyny
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nieobecnosci, najpozniej na pierwszych zajeciach, w ktérym uczestniczy
student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowigzuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wtadz.

Mozliwosci i formy Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
wyrownywania zale- | cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
gtosci prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu.

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**
5 ,
= g Cwiczenia 5 0,5
o
gx
N S L . . R
g Cwiczenia biblioteczne 10 1
9
l E
g . .
L g Samodzielna praca studenta pod kierun- S
P kiem nauczyciela 45
(S}
x =)
s
£ N
3 E E-learning 15 0,5
O s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktow ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potéwkami, nie stosowano innych
utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osia-
gniecia zamierzonych efektéw uczenia podano w
Aneksie na koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak
najszerszego wachlarza metod weryfikacji

Kod efektu uczenia sie

dla przedmiotu Ocena sumatywna

Test pisemny - test jednokrotnego wyboru —srod-
roczny; Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w

Wi-04 czasie zaje¢, biezacej informacji zwrotnej; Obser-  test jednokrotnego wyboru
wacja pracy studenta podczas zajeé¢ wymagaja- (Kryteria weryfikacji osia-
cych wiedzy i umiejetnosci; Ocena prezentacji gnigcia zamierzonych efek-
Realizacja zleconego zadania; Ocena przygotowa- tow uczenia podano w
U0 nia praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy stu- A”ekSi? na koricu ?bioru
4 denta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umie-  kart opisu przedmiotu na
jetnosci; Ocena prezentacji dany semestr)

Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczy-

Ka .
ciela prowadzgcego
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

STATYSTYKA MEDYCZNA

Nazwa przedmiotu

Statystyka medyczna

Forma weryfikacji uzyskanych efektdw uczenia sie
zaliczenie na ocene

Blok zajeciowy
obowigzkowy do zaliczenia roku

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestra
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnosc
Polski praktyczny obowigzkowy
Sposob realizacji i godziny zajed Liczba punktow ECTS

Wyktad: 10, e-learning: 10, ¢wiczenia komputerowe: 5, ¢wi- | 3

czenia w placdwce ochrony zdrowia: 10, samodzielna praca
studenta pod kierunkiem nauczyciela:40

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny
drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne
Koordynator przedmiotu Jolanta Zygadto

Prowadzacy zajecia
Grupa zajec standardu
C. Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa

Jolanta Zygadto, Andrzej Suszek

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

Podstawowa wiedza z matematyki z zakresu szkoty Sredniej

CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1  Ksztatcenie w zakresie podstaw statystycznej analizy danych, stuzace wyposazeniu pielegniarki w wie-
dze i umiejetnosci umozliwiajace prowadzenie badan naukowych w zakresie swojej specjalnosci
na rzecz rozwoju zawodu, wiedzy i praktyki pielegniarskiej, podnoszenia jakosci swiadczen, prowa-
dzenia wymiany informacji oraz upowszechniania uzyskanych wynikéw dla rozwoju pielegniarstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kierunkowe
Kod = Efekty w zakresie efekty uczenia
sie
Wiedzy — Student zna i rozumie:
W1 | zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych C.Wy4
narzedzia informatyczne, testy statystyczne i zasady opracowywania wynikow
W2 , C.Wg
badan naukowych
Umiejetnosci — Student potrafi:
U1 | przygotowywac bazy danych do obliczen statystycznych C.U4
stosowac testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych zaleznych
U2 | iniezaleznych C.Us
Kompetencji spotecznych — Student jest gotow do:
formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnosci zawodowej i za-
Ki | siegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem 0.K2

problemu



TRESCI PROGRAMOWE

Lp.

Tresci programowe

Organizacja badania statystycznego. Baz da-
nych

Wybrane metody opisu zmiennosci biologiczne;j
Wybrane metody opisu zaleznosci miedzy ce-
chami.

Elementy rachunku prawdopodobienstwa. We-
ryfikacja hipotez statystycznych cz. 1.
Weryfikacja hipotez statystycznych cz. 2.
Opisowa analiza struktury zjawisk masowych
Podstawy teorii prawdopodobienstwa i staty-
styki matematycznej

Whioskowanie statystyczne w analizie struktury
Metody analizy wspdtzaleznosci zjawisk maso-
wych

Metody analizy dynamiki zjawisk masowych

Praktyczne przygotowanie baz danych do obli-
czen statystycznych

Wykorzystanie testow parametrycznych i nie-
parametrycznych dla zmiennych zaleznych i
niezaleznych w badaniach wtasnych

LITERATURA

Efekty uczenia
sie dla przed-

miotu

Wi

W2
W2

W2

W2
W2

W2
W2
W2

W2

Uz, K1

U2, Ka

Formy prowadzenia zajed

e-learning

e-learning

e-learning

e-learning

e-learning

wyktad
wyktad
wyktad
wyktad

wyktad

¢wiczenia komputerowe, samo-
dzielna praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela
¢wiczenia komputerowe, samo-
dzielna praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela

OBOWIAZKOWA

1. Stanisz A., Przystepny kurs statystyki z zastosowaniem pakietu STATISTICA PL na przyktadach z me-
dycyny (cz. I), StatSoft, Krakow, 2006
2. Stanisz A. (red.), Biostatystyka. Podrecznik dla studentéw medycyny i lekarzy, Wydawnictwo Uni-
wersytetu Jagiellonskiego, Krakéow, 2005
3. Petrie A., Sabin C., Statystyka medyczna w zarysie, PZWL, Warszawa, 2006
DODATKOWA
1. Watafa C., Biostatystyka — wykorzystanie metod statystycznych w pracy badawczej w naukach bio-

medycznych. Alfa-medica Press, Bielsko-Biata, 2002

INFORMACIJE ROZSZERZONE

METODY NAUCZANIA:
E-learning, Cwiczenia komputerowe, Wyktad



Rodzaj
zajec

wyktady,
e-learning

Formy zaliczenia zajec

— testy srodroczne jednokrotnego wyboru

— prezentacja/e

Zaliczenie efektdw uczenia sie w zakre-

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-

miotu

(Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na

koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)

Obecnos¢ na zajeciach zgodnie z har-
monogramem,
Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
sie do dyskusji inicjowanej przez wykta-
dowce, przejawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi w trakcie
wyktadu).

Wykazat sie wiedzg i prawidtowo odpo-
wiedziat na min. 60% zakresu pytan

Poprawne, ocenione pozytywnie opra-
cowanie w formie pracy pisemnej/pre-
zentacji z obszaru tresci dotyczacych
efektoéw uczenia z zakresu wiedzy
przedstawionej na wykfadach

Obecnos¢ na zajeciach
zgodnie z harmonogramem,

sie :Umiejetnosci — Student potrafi: Realizacja
zleconego zdania, Projekt, Prezentacja ( reko-
mendowane jest stosowanie réznych metod

¢wiczenia komputerowe, samodzielna praca studenta
pod kierunkiem nauczyciela

weryfikacji)

Zaliczenie efektow uczenia sie w zakresie :

Kompetencji spotecznych — Student jest gotow
do: Przedtuzona obserwacja przez opiekuna /

nauczyciela prowadzacego

DODATKOWY OPIS

Aktywny udziat w zajeciach Uzyskat

(wtaczanie sie do realizacji min. 60%

zadan, dyskusji inicjowane; punktéw

przez prowadzacego, prze-

jawianie zainteresowania

zagadnieniami omawianymi

w trakcie zajed).

Zaliczenie zadan przydzielo-

nych na zajeciach Uzyskat
min. 60%
punktow

1. Kazdy student jest oceniany (ewaluacja formatywna) systematycznie przez nauczycieli w trak-

cie wszystkich zajec ujetych w karcie przedmiotu.

2. Kazdy student jest zobowigzany do uzyskania pozytywnej oceny z kazdego testu Srodse-
mestralnego.

Zasady zaliczania nie-

obecnosci

Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustgpieniu przyczyny

nieobecnosci, najpozniej na pierwszych zajeciach, w ktérym uczestniczy

student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowiazuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wtadz.
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Mozliwosci i formy
wyréwnywania zale-
gtosci

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)

Formy naktadu pracy studenta

Godziny* kon-
taktowe

Godziny* bez
kontaktu z nau-
czycielem

Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu.

Studia stacjonarne

Wyktad 10

Cwiczenia komputerowe 5
Cwiczenia kliniczne 10
Samodzielna praca studenta pod kierun- 40

kiem nauczyciela

10
E-learning

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Bilans godzin

Bilans punktow
ECTS**

0,5
0,5

0,5

0,5

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktéw ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potowkami, nie stosowano innych

utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Kod efektu uczenia sie
dla przedmiotu

W1-02

U1-02

K1

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiggniecia
zamierzonych efektow uczenia podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr)
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Test pisemny - test jednokrotnego wyboru —srod-
roczny; Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w czasie
zajed, biezacej informacji zwrotnej; Obserwacja pracy
studenta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umie-

jetnosci; Ocena prezentac;ji
Realizacja zleconego zadania; Ocena przygotowania
praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy studenta
podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umiejetnosci;
Ocena prezentagji
Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela
prowadzacego

Ocena sumatywna

test jednokrotnego wy-
boru
(Kryteria weryfikacji
osiggniecia zamierzo-
nych efektow uczenia
podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu
przedmiotu na dany se-
mestr)
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

JEZYK ANGIELSKI

Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Jezyk angielski

Forma weryfikacji uzyskanych efektdw uczeniasie | Blok zajeciowy

egzamin obowiazkowy do zaliczenia roku

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestr1,2,3
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnosc
Angielski praktyczny obowigzkowy
Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne
qurdynator przed- Jarostaw Zajecki

miotu

Prowadzacy zajecia Jarostaw Zajecki, Matgorzata Jahnke, Ewa Osuchowska Florczak , Anna Wréblew-
ska, Agnieszka Maciggiewicz

Grupa zajec standardu

A. Nauki spoteczne i humanistyczne , w tym jezyk angielski

INFORMACJE PODSTAWOWE

Forma weryfikacji uzyskanych = Liczba punk-

Okres efektow uczenia sie tow ECTS
Semestr 1 . .
zaliczenie 2.00
Forma prowadzenia zajec Liczba godzin
¢wiczenia/lektorat 30
Forma weryfikacji uzyskanych = Liczba punk-
Okres . . .
efektow uczenia sie tow ECTS
Semestr 2 . .
zaliczenie 2.00
Forma prowadzenia zajec Liczba godzin
¢wiczenia/lektorat 30
Okres Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba punk-
Semestr 3 efektow uczenia sie tow ECTS
egzamin 2.00
Forma prowadzenia zajec Liczba godzin
¢wiczenia/lektorat 30

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

Znajomosc jezyka angielskiego minimum na poziomie biegtosci B1 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

CELE KSZTAECENIA DLA PRZEDMIOTU

[y
(o]



C1 Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do swobodnego postugiwania sie jezykiem angiel-
skim w mowie i pismie w sytuacjach zawodowych (w komunikacji z pacjentem, jego rodzing i persone-
lem medycznym), do postugiwania sie literaturg fachowa oraz do wypowiadania sie na tematy zwia-

zane z pielegniarstwem i do prezentacji wynikdw swoich badan.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kod | Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
podejscie salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan optymalnego stanu
Wa . e AWy
zdrowia i podejscie patogenetyczne uwarunkowane choroba
Umiejetnosci — Student potrafi:
porozumiewac sie w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Sys-
Ui . A.U21
temu Ksztatcenia Jezykowego.
Kompetencji spotecznych — Student jest gotow do:
K1 dokonywania krytycznej oceny dziatan wtasnych i dziatan wspotpracownikow 0.K1

z poszanowaniem rdznic swiatopogladowych i kulturowych

TRESCI PROGRAMOWE

Efekty Formy prowa-
uczenia dzenia zajec
Lp. Tresci programowe sie dla
przed-
miotu
1. | SEMESTR 1 jezyk specjalistyczny tematyka - pomoc w nagtych wy-
padkach - przyjecie do szpitala - lekarstwa - pielegniarstwo w: ® po-
foznictwie ® okulistyce - podstawowe skroty medyczne sprawnosci
jezykowe mowienie - wypowiadanie sie na temat postepowania przy
udzielaniu pomocy w nagtym wypadku - wypowiadanie sie na temat
zasad obowigzujacych na oddziale - wypowiadanie sie na temat
przebiegu ciazy i porodu - wypowiadanie sie na temat lekow (dawki,
efekty uboczne) - wypowiadanie sie na temat anatomii i fizjologii
oka - wypowiadanie sie na temat choroby oka - opisywanie wykre-
sow i tabel - udzielanie porad - dyskutowanie na tematy specjali- ¢wiczenia/
styczne zawierajace dylemat etyczny - udziat w symulacji nt. uposle- lektorat, samo-
dzenia wzroku - uzyskiwanie zgody pacjenta na badania i zabieg (in- U K1 dzielna praca
formed consent) - wywiad z pacjentem na temat stosowanych le- ! studenta pod
karstw - przeprowadzenie badania wzroku pisanie - pisanie raportu kierunkiem nau-
na temat wypadku - wypetnianie formularza przy przyjeciu do szpi- czyciela
tala - wypetnianie formularza monitorujacego przyjmowanie lekow -
pisanie listu elektronicznego zawierajacego zapytania o pacjenta
czytanie - czytanie ze zrozumieniem tekstdw na tematy specjali-
styczne - czytanie ze zrozumieniem skierowania do szpitala - czyta-
nie ze zrozumieniem ulotek dotgczonych do lekarstw stuchanie - stu-
chanie ze zrozumieniem rozmdw pomiedzy pracownikami stuzby
zdrowia - stuchanie ze zrozumieniem nagran rozmow pomiedzy pa-
cjentami a pracownikami stuzby zdrowia - ogladanie ze zrozumie-
niem filmu dokumentalnego na tematy zwigzane z pielegniarstwem
2.  SEMESTR 1 jezyk akademicki tematyka - rozumienie gtéwnych tez ¢wiczenia/
w tekstach - znajdowanie konkretnych informacji w tekstach - postu- lektorat, samo-
giwanie sie stownikiem - grafy i wykresy sprawnosci jezykowe mo- Uz K1 dzielna praca
wienie - opisywanie wykreséw i graféw czytanie - znajdowanie infor- ! studenta pod
macji (np. o lekarstwach lub chorobach) - efektywne postugiwanie kierunkiem nau-
sie stownikiem czyciela
3. | SEMESTR 1 jezyk ogdlny gramatyka - czasy gramatyczne (narrative Wi, Uz K1 éwiczenia)

tenses: past simple, past continuous, present perfect, past perfect) -



mowa zalezna - czasowniki modalne (ought to, should, may oraz wy-
razanie porad) - przyimki tematyka - wydarzenie ze swojego zycia -
czytanie artykutow prasowych sprawnosci jezykowe moéwienie - wy-
powiadanie sie na temat przeczytanego artykutu prasowego pisanie
- napisanie listu opisujacego wydarzenie ze swojego zycia czytanie -
czytanie ze zrozumieniem artykutow prasowych, rozpoznanie i zro-
zumienie gtéwnych tez - znalezienie interesujacych faktow
SEMESTR 2 jezyk specjalistyczny tematyka - stownictwo anato-
miczne (terminologia medyczna i potoczna) - opisywanie przypadku
- opisywanie choroby - objawy - eufemizmy medyczne - podsta-
wowe skroty medyczne - pielegniarstwo w: ® dermatologii ® gastroe-
nterologii ® onkologii ® neurologii ® kardiologii - zasady tworzenia
liczby mnogiej i wymowy terminéw medycznych, budowa terminéw
medycznych (word components). sprawnosci jezykowe mowienie -
opisywania procesow fizjologicznych w mowie i piSmie - opisywanie
jednostek chorobowych w mowie i pismie (z zakresu dermatologii,
neurologii i kardiologii) - wypowiadanie sie na temat sposobow le-
czenia choréb nowotworowych - wypowiadanie sie na temat
Glasgow coma scale - wypowiadanie sie na temat sposobu zapobie-
gania chorobom ukfadu krazenia - opisywanie przypadku ustnie -
przeprowadzenie wywiadu z pacjentem na temat bdlu - informowa-
nie pacjenta o opcjach leczenia i odpowiadanie na pytania dotyczace
leczenia - ttumaczenie pacjentowi celu badania, wydawanie polecen
w trakcie badania - okazywanie zrozumienia pacjentowi - dyskusja
na temat przypadku pacjenta pisanie - napisanie historii pacjenta (w
formie patient notes) czytanie - czytanie ze zrozumieniem tekstow z
podrecznikow medycznych na temat choroby - czytanie ze zrozu-
mieniem wynikow badania laboratoryjnego - czytanie ze zrozumie-
niem tekstow na tematy specjalistyczne stuchanie - stuchanie ze zro-
zumieniem opisu przypadku - stuchanie ze zrozumieniem rozmow
pomiedzy pracownikami stuzby zdrowia - stuchanie ze zrozumie-
niem nagran rozmow pomiedzy pacjentami a pracownikami stuzby
zdrowia

SEMESTR 2 jezyk akademicki tematyka - wyktady stuchanie - stucha-
nie ze zrozumieniem wyktadoéw - sporzgdzanie notatek z wystucha-
nego wyktadu

SEMESTR 2 jezyk ogdlny gramatyka - czasowniki wyrazajgce umie-
jetnosci: manage, can, could, - be able to - przystowki modyfikujace i
intensyfikujace znaczenie przymiotnikow - rodzajniki - wyrazanie
celuiprzyczyny - Il tryb warunkowy tematyka - wiadomosci oraz
audycje radiowe - wyjasnianie celu i przyczyny sprawnosci jezykowe
mowienie - wypowiedz na temat wystuchanej audycji pisanie - napi-
sanie listu opisujgcego przyczyny czytanie - czytanie artykutu praso-
wego stuchanie - stuchanie audycji radiowej (wiadomosci, audycja
dokumentalna) w standardowym jezyku angielskim

SEMESTR 3 jezyk specjalistyczny tematyka e chirurgia, wyposazenie
sali operacyjnej ® choroby zakazne ¢ praca pielegniarska w przy-
chodni ¢ pielegniarstwo w: o urologii o psychiatrii sprawnosci jezy-
kowe mowienie ¢ opisywanie struktury uktadu (moczowego) ® wypo-
wiadanie sie na temat przygotowania pacjenta przed zabiegiem ¢
wypowiadanie sie na temat mozliwych powiktan zabiegu chirurgicz-
nego ® wypowiadanie sie na temat transplantacji ¢ wypowiadanie sie
na temat keyhole surgery ® wypowiadanie sie na temat wynikow ba-
dania laboratoryjnego ¢ opisywanie przypadku pacjenta ustnie i pi-
semnie ¢ instruowanie pacjenta na temat zmiany opatrunku i na te-

Uz, Ka

Uz, Ka

W3, Uz, Ka

U1, Ka

lektorat, samo-
dzielna praca
studenta pod
kierunkiem nau-
czyciela

¢wiczenia/
lektorat, samo-
dzielna praca
studenta pod
kierunkiem nau-
czyciela

¢wiczenia/
lektorat

¢wiczenia/
lektorat, samo-
dzielna praca
studenta pod
kierunkiem nau-
czyciela

¢wiczenia/
lektorat, samo-
dzielna praca
studenta pod
kierunkiem nau-
czyciela
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mat wykonywania dializy w domu ¢ zachecanie pacjenta do wypo-
wiadania sie ® wyznaczanie terminu wizyty ¢ dyskusja na temat wy-
boru odpowiedniego leczenia pisanie ® napisanie historii choroby ¢
napisanie powiadomienia do pacjentdw e napisanie listu elektronicz-
nego w sprawie terminu wizyty czytanie ¢ czytanie ze zrozumieniem
karty opieki pooperacyjnej ® czytanie ze zrozumieniem tekstow na
tematy specjalistyczne stuchanie ¢ stuchanie ze zrozumieniem na-
gran rozmow pomiedzy pacjentami a pracownikami stuzby zdrowia
e stuchanie ze zrozumieniem dyskusji na temat przypadku

8. | SEMESTR 3 jezyk akademicki tematyka ® prezentacje sprawnosci je- ¢wiczenia/
zykowe czytanie i mowienie ® wygtoszenie prezentacji (wybor te- lektorat, samo-
matu, zebranie materiatu, wygtoszenie kroétkiej wypowiedzi, udziat Uz K1 dzielna praca
w dyskusji) pisanie  sporzadzenie notatki z wystuchanej prezentac;ji ! studenta pod
stuchanie  stuchanie ze zrozumieniem informacji zawartych w pre- kierunkiem nau-
lekcji czyciela

9. | SEMESTR 3 jezyk ogdlny gramatyka ® formy czasownika (infini-
tive/gerund) ¢ czasy gramatyczne (Present Perfect Simple i Present
Perfect Continuous ) ® wrazanie przysztosci: will/be going to ® strona
bierna ¢ zdania wzgledne ¢ used to do, be used to doing, get used to
doing tematyka e filmy dokumentalne, wiadomosci telewizyjne ¢ li- = W1, Uz, Ka
sty nieformalne sprawnosci jezykowe mdwienie ® wypowiedz na te-
mat ogladnietego filmu pisanie ¢ pisanie listu nieformalnego o stu-
chanie ¢ podazanie za fabuta filmu w standardowym jezyku angiel-
skim

¢wiczenia/
lektorat, samo-
dzielna praca
studenta pod
kierunkiem nau-
czyciela

LITERATURA
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2007.

3. Milner, M. English for Health Sciences. Thompson ELT, 2006.

4. Lipinska, A., Wisniewska-Leskow, S., Szczepankiewicz, Z. English for Medical Sciences. MedPharm
Polska, 2013.

INFORMACJE ROZSZERZONE

SEMESTR 1
METODY NAUCZANIA:
Lektorat
Rodzaj . ._ Warunki zaliczenia przedmiotu (Kryteria weryfikacji podano w Anek-
. Formy zaliczenia . . . . .
zajec sie na koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnosc na wszystkich zajeciach
lektorat odpowiedz ustna | oraz uzyskanie pozytywnych ocen etapowych z odpowiedzi ustnych w
danym semestrze

SEMESTR 2
METODY NAUCZANIA:
Lektorat
Roc.lzaju Formy zaliczenia VYarunkl ?allcze.nla przedmllotu (Kryterla weryfikacji podano w Anek-
zajec sie na koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr)



lektorat Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnos¢ na wszystkich zajeciach
odpowiedz ustna | oraz uzyskanie pozytywnych ocen etapowych z odpowiedzi ustnych w
danym semestrze

SEMESTR 3
METODY NAUCZANIA:
Lektorat
. Warunki zaliczenia przedmiotu (Kryteria weryfikacji podano w
Rodzaj . . . , . . .
zaied Formy zaliczenia Aneksie na koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany se-
I& mestr)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnosc na wszystkich

zajeciach oraz uzyskanie pozytywnych ocen etapowych z odpo-
lektorat egzamin pisemny wiedzi ustnych i prac pisemnych w danym semestrze.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie zaliczenia z

wszystkich semestrow.

DODATKOWY OPIS

Nieobecnosci z jednego semestru nie moga by¢ przenoszone na inny semestr. Student, ktory nie
zaliczyt poprzedniej czesci lektoratu z jakiegokolwiek powodu moze uczestniczy¢ w kolejnej czesci
lektoratu i jednoczesnie powtarzad niezaliczong czesc. Powtarzanie lektoratu oznacza ponowne
uczestnictwo we wszystkich zajeciach i roznych formach zaliczen. Student musi powtarzac tylko ten
semestr, z ktdrego nie otrzymat zaliczenia.

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)

SEMESTR 1

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Formy naktadu pracy studenta Bilans go- = Bilans punk- = Bilansgo- | Bilans punk-

dzin tow ECTS** dzin tow ECTS
Godziny* kon- =~ Cwiczenia (¢wiczenia, ¢wicze-
taktowe nia praktyczne) 30 2
Godziny* bez Samodzielna praca studenta 15

kontaktu z na- pod kierunkiem nauczyciela

uczycielem
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktow ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potdwkami, nie stosowano innych
utamkow.

BILANS PUNKTOW ECTS

SEMESTR 2

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Formy nakdadu pracy studenta Bilans go- = Bilans punk- = Bilansgo- = Bilans punk-

dzin tow ECTS** dzin tow ECTS
Godziny* kon- Cwiczenia (¢wiczenia, ¢wicze-

taktowe nia praktyczne) 30 2



Godziny* bez
kontaktu z na-
uczycielem

Samodzielna praca studenta
pod kierunkiem nauczyciela

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktéw ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-

krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potowkami, nie stosowano innych

utamkow.

SEMESTR 3

Formy naktadu pracy studenta

Godziny* kon-
taktowe

Godziny* bez
kontaktu z na-
uczycielem

pod kierunkiem nauczyciela

Studia stacjonarne

Bilans go-  Bilans punk-
dzin tow ECTS**
Cwiczenia (¢wiczenia, ¢wicze-
nia praktyczne) 30 2
Samodzielna praca studenta 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Studia niestacjonarne

Bilans go-
dzin

Bilans punk-
tow ECTS

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentow punktéw ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-

krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potdwkami, nie stosowano innych

utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Kod efektu uczenia sie
dla przedmiotu

Wi-o04

Ui1-04

K1

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiagniecia
zamierzonych efektow uczenia podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr)
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Test pisemny - test jednokrotnego wyboru —srod-
roczny; Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w czasie
zaje¢, biezacej informacji zwrotnej; Obserwacja pracy

studenta pod-czas zaje¢ wymagajgcych wiedzy i
umiejetnosci; Ocena prezentacji
Realizacja zleconego zadania; Ocena przy-gotowania
praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy studenta
podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umiejetnosci;
Ocena prezentacji
Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela
prowadzacego

Ocena sumatywna

test jednokrotnego wy-
boru
(Kryteria weryfikacji
osiggniecia zamierzo-
nych efektow uczenia
podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu
przedmiotu na dany se-
mestr)
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

PIELEGNIARSTWO W PERSPEKTYWIE MIEDZYNARODOWEJ

Nazwa przedmiotu
Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Blok zajeciowy

zaliczenie na ocene obowigzkowy do zaliczenia roku
Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestr 1
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnos¢
Polski praktyczny obowigzkowy
Sposob realizacji i godziny zajec Liczba punktéw ECTS

Wyktad: 15, e-learning: 10, ¢wiczenia: 10, samodzielna praca | 3
studenta pod kierunkiem nauczyciela:40

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne

Koordynator przedmiotu Barbara Stawarz

Prowadzacy zajecia Barbara Stawarz, Zofia Kruba, Teresa Hop, Marzena Kohyt, Nina Ko-
masiak

Grupa zajec standardu
C. Badania naukowe i rozwoj pielegniarstwa

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawa w praktyce pielegniarskiej. Obowigzkowa
obecnosc¢ na zajeciach.

CELE KSZTAtCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 | Zapoznanie studentow z uwarunkowaniami ksztatcenia, uznawania kwalifikacji zawodowych piele-
gniarek w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

C2 | Przekazanie wiedzy z zakresu systemow opieki pielegniarskiej, zasad dostepu do swiadczen zdrowot-
nych wedtug prawa Unii Europejskiej i priorytetdw polityki zdrowotnej

C3  Uswiadomienie studentom zmian zachodzacych we wspdtczesnym pielegniarstwie i czynnikow, ktore
je warunkuja

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kod Efekty w zakresie Kierur?koyve efekty
uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 | systemy ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego pielegniarek w wy- C.Wo
branych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej '

W2 | procedure uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek w Rzeczypospoli- € Wio
tej Polskiej i innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej '

W3 | systemy opieki pielegniarskiej i wspotczesne kierunki rozwoju opieki piele- C W1
gniarskiej '

W4 | zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do Swiad- C Wia
czen zdrowotnych w Swietle prawa Unii Europejskiej '

W5 role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia oraz Komi- C.Wa3

sji Europejskiej.



Umiejetnosci — Student potrafi:
korzystac ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, naukowych baz da-
nych oraz informacji i danych przekazywanych przez miedzynarodowe organizacje i stowarzy- = C.U6

Ui

szenia pielegniarskie

Kompetencji spotecznych — Student jest gotéw do:

Ka

K2

formutowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci zawodowej i zasiegania po-

rad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu OK2
okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarnos¢ 0K
zawodowa 3

TRESCI PROGRAMOWE

Lp.

Tresci programowe

Zawdd pielegniarski w Polsce historycznie

Rola i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji
Zdrowia

Rola i priorytety polityki zdrowotnej Komisji Europejskie]

Uznawanie kwalifikacji zawodowych pielegniarek w Polsce i w
UE

Systemy ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego
pielegniarek w Polsce

Systemy ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego
pielegniarek w wybranych panstwach cztonkowskich Unii Eu-
ropejskiej

Systemy opieki pielegniarskiej i wspotczesne kierunki rozwoju
opieki pielegniarskiej

Zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Euro-
pejskiej do swiadczen zdrowotnych w swietle prawa Unii Eu-
ropejskiej

Korzystanie ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej

i zagranicznej, naukowych baz danych oraz informacji i da-
nych przekazywanych przez miedzynarodowe organizacje

i stowarzyszenia pielegniarskie

Efekty ucze- :
o Formy prowadzenia

nia sie dla Jaied

przedmiotu )e

e-learning, samo-
dzielna praca stu-
denta pod kierun-
kiem nauczyciela

e-learning, samo-
W5 dzielna praca stu-
denta pod kierun-
kiem nauczyciela

e-learning, samo-
W5 dzielna praca stu-
denta pod kierun-
kiem nauczyciela

e-learning, samo-
Wa dzielna praca stu-
denta pod kierun-
kiem nauczyciela

¢wiczenia, samo-
Wi dzielna praca stu-
denta pod kierun-
kiem nauczyciela

¢wiczenia, samo-
Wi dzielna praca stu-
denta pod kierun-
kiem nauczyciela

W3 wyktad

Wy wyktad

¢wiczenia, samo-
dzielna praca stu-
denta pod kierun-
kiem nauczyciela

Uz, Kz, K2

LITERATURA

OBOWIAZKOWA

Rafferty A. M., Busse R., Zander-Jentsch B., Sermeus W., Bruyneel L.: Strengthening health systems
through nursing: Evidence from 14 European countries. World Health Organization 2019
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2. DYREKTYWA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY 2013/55/UE z dnia 20 listopada 2013 r. zmie-
niajgca dyrektywe 2005/36/WE w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych i rozporzadzenie (UE)
Nnr1024/2012 w sprawie wspotpracy administracyjnej za posrednictwem systemu wymiany informacji
na rynku wewnetrznym (,rozporzadzenie w sprawie IMI")

3. Akty prawne wskazane przez prowadzacego zajecia; http://isap.sejm.gov.plfisap.nsf/bykey-
word.xsp?Key=piel%C4%gggniarstwo

4. Kilanska D.: Miedzynarodowa Klasyfikacja Praktyki Pielegniarskiej, ICNP w praktyce pielegniarskiej.
PZWL, Warszawa 2014.

5.  Wronska I. Krajewska-Kutak E. (red.): Wybrane zagadnienia z pielegniarstwa europejskiego. Wydaw-
nictwo Czelej, Lublin 2007.

DODATKOWA

1. DYREKTYWA 2005/36/WE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie uznawania kwalifikacji zawodowych

2. Artykuty w czasopismach naukowych wskazane przez prowadzgcego zajecia, dostosowane do tema-
tyki zajec

3. Pielegniarkisa sita na rzecz zmian, Efektywna opieka i racjonalne koszty
http:/fwww.ptp.naz1.pl/pliki/ICN/20150909_ICN_Pielegniarki_sa_sila_na_rzecz_zmian.pdf

INFORMACIJE ROZSZERZONE

METODY NAUCZANIA:
E-learning, Burza mézgéw, Cwiczenia, Dyskusja, Praca w grupie, Wykfad z prezentacja multime-
dialng, Zajecia typu PBL — ,Problem Based Learning”

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-
miotu

Rodzaj zajed Formy zaliczenia zaje¢ (Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na

koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)

—  Obecnos$¢ na zajeciach zgodnie z har-
monogramem,

—  Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
sie do dyskusji inicjowanej przez wykta-
dowce, przejawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi w trakcie

wyktadu).
o
NI
o [
285
(S}
£33
[
—  testy srddroczne jednokrot- —  Wykazat sie wiedzga i prawidtowo odpo-
nego wyboru wiedziat na min. 60% zakresu pytan

e-learning, samodzielna praca studenta pod kierunkiem

— Poprawne, ocenione pozytywnie opra-

g .58 EQ e formi _ ¥

c & 29972 . cowanie w formie pracy pisemnej/pre-
o 2L vy 9  —  prezentacjale . pracyp P
NEowagrmcg zentacji z obszaru tresci dotyczacych
2 8N g<ec2Y . . .

2 "T s o0 3 efektow uczenia z zakresu wiedzy

przedstawionej na wykfadach
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DODATKOWY OPIS

Zaliczenie efektdw uczenia sie w
zakresie :Umiejetnosci — Student
potrafi: Realizacja zleconego zda-
nia, Projekt, Prezentacja ( reko-
mendowane jest stosowanie roz-
nych metod weryfikacji)

Zaliczenie efektow uczenia sie w
zakresie : Kompetencji spotecz-
nych — Student jest gotow do:
Przedtuzona obserwacja przez
opiekuna [/ nauczyciela prowadza-
cego

Obecnos¢ na zajeciach
zgodnie z harmonogramem,
Aktywny udziat w zajeciach
(wtaczanie sie do realizacji
zadan, dyskusji inicjowanej
przez prowadzacego, prze-
jawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi
w trakcie zajed).

Zaliczenie zadan przydzielo-
nych na zajeciach

Uzyskat
min. 60%
punktow

Uzyskat
min. 60%
punktow

1. Kazdy student jest oceniany (ewaluacja formatywna) systematycznie przez nauczycieli w trak-

cie wszystkich zajec ujetych w karcie przedmiotu.

2. Kazdy student jest zobowigzany do uzyskania pozytywnej oceny z kazdego testu srddse-

mestralnego.

Zasady zaliczania nie-
obecnosci

Mozliwosci i formy
wyréwnywania zale-
gtosci

Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustgpieniu przyczyny
nieobecnosci, najpozniej na pierwszych zajeciach, w ktérym uczestniczy
student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowigzuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wtadz.

Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
prowadzgcego zajecia/koordynatora przedmiotu.
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NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**

Wyktad

Godziny* kontak- . o o . = 95

Cwiczenia (¢wiczenia, ¢wiczenia prak-
towe 10 o
tyczne) 15
Samodzielna praca studenta pod kierun- o
Godziny* bez kon- kiem nauczyciela 4 5
taktu z nauczycielem E-learning 10 0,5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentow punktow ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potowkami, nie stosowano innych
utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiagniecia
Kod efektu uczeniasie = zamierzonych efektéw uczenia podano w Aneksie na
dla przedmiotu koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr) Ocena sumatywna
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Test pisemny - test jednokrotnego wyboru —srod-
roczny; Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w czasie = test jednokrotnego wy-

Wi-05 zaje¢, biezacej informacji zwrotnej; Obserwacja pracy boru
studenta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umie- (Kryteria weryfikacji
jetnosci; Ocena prezentacji osiggniecia zamierzo-
Realizacja zleconego zadania; Ocena przygotowania nych efektéw uczenia
Uz praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy studenta P‘?danO.W Aneksie na
podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umiejetnosci; koricu zbioru kart opisu
Ocena prezentacji przedmiotu na dany se-
K1-02 Przedituzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela mestr)
prowadzacego



KARTA OPISU PRZEDMIOTU

PIELEGNIARSTWO WIELOKULTUROWE

Nazwa przedmiotu
Pielegniarstwo wielokulturowe

Forma weryfikacji uzyskanych efektdw uczenia sie Blok zajeciowy

zaliczenie na ocene obowigzkowy do zaliczenia roku
Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestr 1
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnosc
Polski praktyczny obowigzkowy

Sposob realizacji i godziny zajec
wyktad: 10, e-learning: 10, ¢wiczenia: 10, samodzielna praca

Liczba punktéw ECTS

studenta pod kierunkiem nauczyciela:45

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne
Koordynator przedmiotu Irena Brukwicka

Prowadzacy zajecia Irena Brukwicka, Grazyna Wicinska

Grupa zajec standardu
A. Nauki spoteczne i humanistyczne, w tym jezyk angielski

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

zaliczenie wymaganych programem nauczania przedmiotow z | roku studidow drugiego stopnia

CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1

C2

Zapoznanie studentéw z odrebnosciami zachowan zdrowotnych i opieki nad pacjentami w wybra-
nych religiach/kulturach.

Ksztattowanie umiejetnosci niezbednych do swiadczenia uwarunkowanej kulturowo opieki nad pa-
cjentami w roznych etapach zycia i w réznym stanie zdrowia

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kod = Efekty w zakresie

Kierunkowe
efekty uczenia sie

Wiedzy — Student zna i rozumie:

W1 | uwarunkowania kulturowe i religijne sprawowania opieki pielegniarskiej nad pa- O.W1g4
cjentami roznych narodowosci i wyznan ‘

W2 | teorie pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger A W2y

W3 | kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzglednieniem zachowan A W28
zdrowotnych i podejscia do leczenia '

Wy | rdznice kulturowe i religijne w postrzeganiu cztowieka i w komunikacji miedzy- AW2g
kulturowe;j. '

W5 | Europejska Konwencje o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci A.W26

Umiejetnosci — Student potrafi:

Uz | komunikowac sie z pacjentem, uwzgledniajac uwarunkowania kulturowe i wy- 0.U12
znaniowe

U2 | stosowal w praktyce zatozenia teorii pielegniarstwa wielokulturowego Madele- AU1S
ine Leininger '

U3 | rozpoznawac kulturowe uwarunkowania zywieniowe i transfuzjologiczne A.U1g

Us | uwzgledniac uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentow w opiece

zdrowotnej A-Uz20



Us

Ka

wykorzystywac w pracy zréznicowanie w zakresie komunikacji interpersonalnej
wynikajgce z uwarunkowan kulturowych, etnicznych, religijnych i spotecznych

Kompetencji spotecznych — Student jest gotow do:
dokonywania krytycznej oceny dziatan wtasnych i dziatan wspotpracownikow

z poszanowaniem rdznic swiatopogladowych i kulturowych

A.Uxy

0.K1

TRESCI PROGRAMOWE

Lp.

Tresci programowe

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficznych/kul-
tur: chrzescijanstwo

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficz-
nych/kultur: prawostawie

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficz-
nych/kultur: protestantyzm

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficznych/kul-
tur: Kosciot Grekokatolicki

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficznych/kul-

tur: islam

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficznych/kul-
tur: hinduizm

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficznych/kul-
tur: buddyzm

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficznych/kul-
tur: judaizm

Wprowadzenie do wybranych religii/systemow filozoficznych/kul-
tur: Swiadkowie Jehowy

Efekty ucze-
nia sie dla
przedmiotu

W3

W3

W3

W3

W3

W3

W3

W3

Formy prowa-
dzenia zajec

e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
e-learning, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela
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10. Wprowadzenie do teorii pielegniarstwa transkulturowego. Teoria

M. Leininger W2 wyktad
11. Model pielegniarstwa transkulturowego J.N. Giger i R.E. Davidhi-
zar W1 wyktad

12- Model kultury jako ,gory lodowej”. Sztuka komunikacji miedzykul-

R

postrzeganie, myslenie, zachowania. Mechanizmy uruchamiane w W1, Wy

: . o . ktad
kontaktach miedzykulturowych. Typologie wymiaréw kultury. Zro- wykia
dta obaw wobec 0séb z innych kultur. Bariery wyptywajace z réznic
kulturowych w opiece medycznej
13.  Model wrazliwosci kulturowej M. Benneta - fazy etnocentryzmu i
etnorelatywi Mikronieréwnosci i mikroafi ' Wa wyktad
ywizmu. Mikronieréwnosci i mikroafirmacje
14.  Szok kulturowy, krzywe akulturacji, modele i strategie akulturacji
wsrod cudzoziemcdw. Syndrom stresu pourazowego wsrod W1, Wy wyktad
uchodzcow
15.  Komunikowanie sie z pacjentem, uwzgledniajac uwarunkowania ¢wiczenia, sa-
kulturowe i wyznaniowe modzielna
! Vs, U, Us, raca studenta
0.Ka P v

pod kierunkiem
nauczyciela
16.  Stosowanie w praktyce zatozenia teorii pielegniarstwa wielokultu-

) Al ¢wiczenia, sa-
rowego Madeleine Leininger

Uz, Ug, Us, modzielna

0.K1 praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela

17.  Rozpoznawanie kulturowe uwarunkowania zywieniowe i transfu- , .
7 ozpoznawanie kulturowe uwarunkowania zywieniowe i transfu twiczenia, sa-

zjologiczne U3, Us, Us modzielna
O.|,<1 "7 pracastudenta
pod kierunkiem

nauczyciela

LITERATURA

OBOWIAZKOWA

1. Majda A., Zalewska—Puchata J., Ogdrek-Tecza B. (red.): Pielegniarstwo transkulturowe. Wydawnic-
two Lekarskie PZWL, Warszawa 2010.

2. Zalewska-Puchata J., Majda A. (red.): R6znorodnos¢ kulturowa w opiece pielegniarskiej. Wydawnic-
two Matopolskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych, Krakow 2014.

3. Krajewska-Kutak E., Wronska I., Kedziora-Kornatowska K. (red.): Problemy wielokulturowosci w me-
dycynie. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2010.

DODATKOWA

Jedrzejewski P., Judaizm bez tajemnic, Stowarzyszenie PARDES, Krakow 200g9.
Danecki J., Podstawowe wiadomosci o islamie, t. I-Il, Wydawnictwo Akademickie Dialog, Warszawa
1997-1998.

3. Yao X., Konfucjanizm, Wydawnictwo UJ, Krakéw 2009.

4. Gethin R., Podstawy buddyzmu, ttum. Macios T., Stepien A., Krakéw Wydawnictwo UJ, Krakéw
2010.

5. Kudelska M., Hinduizm. WAM, Krakow 2006.

Bartosz A.: Nie boj sie Cygana. Pogranicze, Sejny 1994.

7. Majda A., Zalewska-Puchata J.: Uwarunkowania kulturowe opieki pielegniarskiej w rodzinie. W: Slu-
sarska B., Marcinowicz L., Kocka K: Pielegniarstwo rodzinne i opieka srodowiskowa. Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, Warszawa 2019, ss. 111-122.

8. Matsumoto D., Juang L.: Psychologia miedzykulturowa. GWP, Gdansk 2007.

9. Szopski M.: Komunikowanie miedzykulturowe. WSiP, Warszawa 2005.
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10.

11.

Krajewska-Kutak E., Guzowski A., Bejda G., Lankau A.: Pacjent ,Inny” wyzwaniem opieki medycz-
nej”. Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku, Wydawnictwo Naukowe SLILVA RERUM, Poznan 2016.
Baranowska B., Piegat-Kaczmarczyk M. (red.): Aspekty zdrowia reprodukcyjnego kobiet w réznych
kontekstach kulturowych. Fundacja "Kultury Swiata", Warszawa 2014.

INFORMACJE ROZSZERZONE

METODY NAUCZANIA:
E-learning, Burza mdézgdw, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Inscenizacja, Metoda przypadkow, Praca w
grupie, Wyktad, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Tutoring

Rodzaj za-
Jg¢

wyktady,
e-learning, samodzielna

praca studenta pod kierun-

Cwiczenia, samodzielna praca studenta pod kierunkiem

nauczyciela

kiem nauczyciela

Formy zaliczenia zajec

—  testy $rddroczne jednokrotnego wy-
boru

— prezentacja/e

Zaliczenie efektow uczenia sie w zakre-

sie :Umiejetnosci — Student potrafi: Realiza-

cja zleconego zdania, Projekt, Prezentacja
(rekomendowane jest stosowanie réznych
metod weryfikacji)

Zaliczenie efektow uczenia sie w zakresie :

Kompetencji spotecznych — Student jest go-

tow do: Przedtuzona obserwacja przez
opiekuna [ nauczyciela prowadzacego

DODATKOWY OPIS

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-

miotu

(Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na

koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)

Obecnosc na zajeciach zgodnie z har-
monogramem,
Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
sie do dyskusji inicjowanej przez wykta-
dowce, przejawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi w trakcie
wyktadu).

Wykazat sie wiedzg i prawidtowo odpo-
wiedziat na min. 60% zakresu pytan

Poprawne, ocenione pozytywnie opra-
cowanie w formie pracy pisemnej/pre-
zentacji z obszaru tresci dotyczacych
efektow uczenia z zakresu wiedzy
przedstawionej na wykfadach

Obecnos¢ na zajeciach
zgodnie z harmonogramem,

Aktywny udziat w zajeciach Uzyskat

(wtaczanie sie do realizacji min. 60%

zadan, dyskusji inicjowanej punktéw

przez prowadzacego, prze-

jawianie zainteresowania

zagadnieniami omawianymi

w trakcie zajed).

Zaliczenie zadan przydzielo-

nych na zajeciach Uzyskat
min. 60%
punktow
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1. Kazdy student jest oceniany (ewaluacja formatywna) systematycznie przez nauczycieli w trak-
cie wszystkich zajec ujetych w karcie przedmiotu.

2. Kazdy student jest zobowigzany do uzyskania pozytywnej oceny z kazdego testu srédse-
mestralnego.

Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustapieniu przyczyny
Zasady zaliczania nie- Nieobecnosci, najpdzniej na pierwszych zajeciach, w ktorym uczestniczy
obecnosci student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowigzuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wtadz.

Mozliwosci i formy Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
wyréwnywania zale- | cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
gtosci prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu.

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**
Wyktad
Godziny* kontak- 10 o>
towe Cwiczenia 10 0,5
Samodzielna praca studenta pod kierun-

Godziny* bez kon- kiem nauczyciela o 5
taktu z nauczycielem E-learning 10 0,5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentow punktow ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potowkami, nie stosowano innych
utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiagniecia
Kod efektu uczeniasie = zamierzonych efektéw uczenia podano w Aneksie na
dla przedmiotu koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr) Ocena sumatywna
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Test pisemny - test jednokrotnego wyboru —$réd- test jednokrotnego wy-
roczny; Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w czasie boru
Wi-05 zaje¢, biezacej informacji zwrotnej; Obserwacja pracy (Kryteria weryfikacji
studenta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umie- = 0siggnigcia zamierzo-
jetnosci; Ocena prezentac;ji nych efektow uczenia
Ui-o Realizacja zleconego zadania; Ocena przygotowania pc?dano.w Aneksie na
5 praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy studenta konicu zbioru kart opisu



K1

podczas zaje¢ wymagajgcych wiedzy i umiejetnosci;
Ocena prezentacji
Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela
prowadzacego

przedmiotu na dany se-
mestr)
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

PRAWO W PRAKTYCE PIELEGNIARSKIEJ

Nazwa przedmiotu
Prawo w praktyce pielegniarskiej

Forma weryfikacji uzyskanych efektdw uczenia sie Blok zajeciowy

zaliczenie na ocene obowigzkowy do zaliczenia w toku studiow
Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestr 1
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnosc
Polski praktyczny obowigzkowy
Sposob realizacji i godziny zajec Liczba punktéw ECTS

Wyktad: 8, e-learning: 12, ¢wiczenia: 10, samodzielna 3

praca studenta pod kierunkiem nauczyciela:45

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne
Koordynator przedmiotu Justyna Kozicka

Prowadzacy zajecia Matgorzata Machota, Justyna Kozicka

Grupa zajec standardu
A. Nauki spoteczne i humanistyczne, w tym jezyk angielski

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE
Znajomosc zagadnien dotyczacych podstaw prawno-organizacyjnych w zawodzie pielegniarki.

CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Celem ksztatcenia jest: ® Zdobycie przez studentow wiedzy z zakresu prawa medycznego utatwiajacej
bezpieczne wykonywanie zawodu pielegniarki. Nabycie umiejetnosci rozumienia zjawisk i wyciggania
z nich wnioskéw w zakresie relacji pielegniarka a ztozona infrastruktura opieki zdrowotnej. ¢ Nabycie
umiejetnosci rozumienia zjawisk i wyciggania z nich wnioskdw w zakresie praw i obowigzkéw piele-
gniarki a praw pacjenta. Przyblizenie znaczenia i roli w prawie medycznym - wytycznych, zalecen, opi-
nii oraz standardow postepowania.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kierunkowe
Kod = Efekty w zakresie efekty uczenia
sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 | regulacje prawne dotyczace wykonywania zawodu pielegniarki i udzielania swiad- 0.Wg

czen zdrowotnych
W2 | skutki prawne zdarzen medycznych A.W6
W3 | istote btedéw medycznych w pielegniarstwie w kontekscie niepowodzenia w dzia-

. . . AWy
faniach terapeutyczno-pielegnacyjnych
W4 | system ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej A.W8
W5 | uwarunkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w systemie ochrony
. A.Wg
zdrowia
W6 | poziomy uprawnien do udzielania swiadczen zdrowotnych przez pielegniarke
w odniesieniu do poziomdw kwalifikacji pielegniarskich A.W1o
W7 | Europejska Konwencje o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci A.W26

Umiejetnosci — Student potrafi:



Ui | stosowac odpowiednie przepisy prawa w dziatalnosci zawodowe; 0.U10
U2 | oceniac zdarzenia w praktyce zawodowej pielegniarki w kontekscie zgodnosci
z przepisami prawa oraz mozliwosci i sposobdw dochodzenia roszczen, a takze A.U3
wskazywac mozliwosci rozwigzania danego problemu
U3z | kwalifikowa¢ dang sytuacje zawodowa w odniesieniu do prawa cywilnego, kar-

. A.Ug
nego i zawodowego
Us | analizowad przyczyny btedéw medycznych i proponowac dziatania zapobiegawcze A.Ug
Us | analizowad strukture zadan zawodowych pielegniarek w kontekscie posiadanych A UG
kwalifikacji '
Kompetencji spotecznych — Student jest gotow do:
Ki | formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnosci zawodowej i za-
siegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem 0.K2
problemu
K2 | ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane swiadczenia zdrowotne O.Kg
TRESCI PROGRAMOWE
Efekty ucze- .
- L Formy prowadzenia
Lp. = Tresci programowe nia sie dla -
. zajec
przedmiotu
1. Re.gula?qe prawne dotyczace wykonywania zawodu piele- W1 e-learning
gniarki
2. | Regulacje prawne dotyczace wykonywania zawodu udzie- wyktad, samodzielna
lania Swiadczen zdrowotnych przez pielegniarke. Europej- praca studenta pod
. . . . Wi, Wy . .
ska Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawo- kierunkiem nauczy-
wych Wolnosci ciela
3. e-learning, samo-
Przetwarzania danych wrazliwych w systemie ochrony W dzielna praca studenta
zdrowia 5 pod kierunkiem nau-
czyciela
4. | Przetwarzania danych wrazliwych w systemie ochrony .
. Wa e-learning
zdrowia c.d.
5. | System ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosci cywil- e-learning, samo-
nej dzielna praca studenta
Wy . .
pod kierunkiem nau-
czyciela
Skutki prawne zdarzen medycznych W2 e-learning
Bfad medyczny w pielegniarstwie w kontekscie niepowo-
, e = - W3 wyktad
dzenia w dziataniach terapeutyczno-pielegnacyjnych
8. | Poziomy uprawnien do udzielania swiadczen zdrowotnych
przez pielegniarke w odniesieniu do poziomdw kwalifikacji = W6 wyktad
pielegniarskich
9. | Zastosowanie przepisow prawa w dziatalnosci zawodowe; ¢wiczenia, samo-
pielegniarek i potoznych Uz, K1, K2 d2|eln.a praca studenta
pod kierunkiem nau-
czyciela
10. ’chlarzenla w’p.raktyce ;awo.dowej plelqgr.narllq w kontek-’ éwiczenia, samo-
Scie zgodnosci z przepisami prawa. Mozliwosci i sposobow dziel tudent
dochodzenia roszczen, a takze wskazywaé mozliwoéciroz- Y2/ K1, K2 zieina praca studenta
(_)C ) ’ Y pod kierunkiem nau-
wigzania danego problemu .
czyciela
11.  Kwalifikacja sytuacji zawodowych w odniesieniu do prawa . .
ilnego, karnego i zawodowego civiczenia, samo-
cywiinego, 9 9 U3, K1, K2 dzielna praca studenta
pod kierunkiem nau-
czyciela
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12. Btedy medyczne i dziatania zapobiegawcze twicrenia. samo.
Ug, K1, K2 dzielna praca studenta
pod kierunkiem nau-
czyciela
13.  Zadania zawodowe pielegniarek w kontekscie posiada- wiczenia. samo.
nych kwalifikacji ’ e s
pod kierunkiem nau-
czyciela
LITERATURA

OBOWIAZKOWA

Nestorowicz M. Prawo medyczne. Komentarze i gtosy do orzeczen sadowych, 3 wydanie. Warszawa

Prawo wobec medycyny i biotechnologii. Zbidr orzeczen z komentarzami, pod. Red. M. Safjana, Wol-

Ustawa o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011. (tj. Dz.U. z 2018, poz. 123ze zm.)

Konwencja o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci, sporzagdzona w Rzymie dnia 4 listo-

1.
2017
2. Karkowska D., Prawo medyczne dla pielegniarek, Wolters Kluwer, Warszawa, 2014
3.
ters Kluwer, Warszawa 2011
4.
5. Ustawa o samorzadzie pielegniarek i potoznych z dnia o1 lipca 2011. (tj Dz.U. z 2018 poz. 916)
6.
padaigsor. (Dz. U.z1993 r. Nr 61, poz. 284 z p6zn. zm.)
DODATKOWA

1.

Artykuty w czasopismach wskazane przez prowadzgcego.

INFORMACIJE ROZSZERZONE

METODY NAUCZANIA:
Analiza przypadkéw, Analiza tekstéw, Cwiczenia, Dyskusja, E-learning, Wyktad

Rodzaj zajec Formy zaliczenia zajec
c
<2
v g
T ©T —
=29 5
S E 2N
©c © © Y
-~ un + D
X . c®
> o0 C
2 E£3T ¢
c 25
T DT
2 3 - testy $rédroczne jednokrotnego
©
Y5 wyboru
— prezentacja/e

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-

miotu

(Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu przedmiotu na

dany semestr)

Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
sie do dyskusji inicjowanej przez wykfa-
dowce, przejawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi w trakcie
wyktadu).

Wykazat sie wiedza i prawidtowo odpo-
wiedziat na min. 60% zakresu pytan

Poprawne, ocenione pozytywnie opra-
cowanie w formie pracy pisemnej/pre-
zentacji z obszaru tresci dotyczacych
efektdw uczenia z zakresu wiedzy
przedstawionej na zajeciach



—  Obecnos¢ na zajeciach

o
o
o
b
é Zaliczenie efektdw uczenia sie w zakre- zgodnie z harmonogramem,
2 g s_ie :l_Jmieje;tnoéci - Stu_dent potraﬁ: Rea-  _  Aktywny udziatw zajeciach U;yska’t
© Y lizacja ;Ieconego zdania, Prgjekt, Pre- (whaczanie sie do realizacji min. 69%
e § zentgqaj_(rekomendowanej_est ﬁtoso- zadan, dyskusji inicjowanej punktow
o 2 wanie réznych metod weryfikacji) przez prowadzacego, prze-
% GE) jawianie zainteresowania
T X zagadnieniami omawianymi

c . .
% 2 w trakcie zajec).

(] . . , .
- Zaliczenie efektow uczenia sie w zakre- ~ —  Zaliczenie zadan przydzielo-
< sie : Kompetencji spotecznych — Student nych na zajeciach Uzyskat
R jest gotéw do: Przedtuzona obserwacja min. 60%
5 przez opiekuna / nauczyciela prowadzg- punktow

cego

DODATKOWY OPIS

1. Kazdy student jest oceniany (ewaluacja formatywna) systematycznie przez nauczycieli w trak-
cie wszystkich zajec ujetych w karcie przedmiotu.

2. Kazdy student jest zobowigzany do uzyskania pozytywnej oceny z kazdego testu srodse-
mestralnego.

Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustgpieniu przyczyny
Zasady zaliczania nie- Nieobecnosci, najpdzniej na pierwszych zajeciach, w ktorym uczestniczy
obecnodci student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowigzuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wtadz.

Mozliwosci i formy Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
wyréwnywania zale- | cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
gtosci prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu.

NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**
Wyktad
Godziny* kontak- 8 0:5
towe Cwiczenia 10 0,5
Samodzielna praca studenta pod kierun-

Godziny* bez kon- kiem nauczyciela o 5
taktu z nauczycielem E-learning 12 0,5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktéw ECTS: ekwiwalent punktdw ECTS wyrazano wielo-

krotnoscia liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potéwkami, nie stosowano innych

utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Kod efektu uczenia sie
dla przedmiotu

Wi-07

Ui-o5

K1

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiagniecia
zamierzonych efektow uczenia podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr)
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Test pisemny - test jednokrotnego wyboru —srod-
roczny; Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w czasie
zaje¢, biezacej informacji zwrotnej; Obserwacja pracy
studenta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umie-

jetnosci; Ocena prezentac;ji
Realizacja zleconego zadania; Ocena przygotowania
praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy studenta
podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umiejetnosci;
Ocena prezentacji
Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela
prowadzacego

Ocena sumatywna

test jednokrotnego wy-
boru
(Kryteria weryfikacji
osiggniecia zamierzo-
nych efektow uczenia
podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu
przedmiotu na dany se-
mestr)
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

SEMINARIUM DYPLOMOWE

Nazwa przedmiotu
Seminarium dyplomowe

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

zaliczenie

Kierunek studiow
Pielegniarstwo

Jezyki wyktadowe

Polski

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia
Koordynator przedmiotu
Prowadzacy zajecia
Grupa zajec standardu

Forma studiow
stacjonarne
Irena Brukwicka
Promotorzy

C. Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa

INFORMACJE PODSTAWOWE

Blok zajeciowy

obowiagzkowy do zaliczenia roku

Cykl dydaktyczny Okres

2024/26 Semestr 1,2,3,4
Profil studiow Obligatoryjnosc
praktyczny obowigzkowy
Dyscypliny

Nauki o zdrowiu i nauki medyczne

Okres
Semestr i1

Forma prowadzenia zajec
seminarium

Okres
Semestr 2

Forma prowadzenia zajec
seminarium

Okres
Semestr 3

Forma prowadzenia zajec
seminarium

Okres
Semestr 4

Forma prowadzenia zajec
seminarium

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

Forma weryfikacji uzyskanych
efektow uczenia sie
zaliczenie

Liczba godzin

8

Forma weryfikacji uzyskanych
efektow uczenia sie
zaliczenie

Liczba godzin

8

Forma weryfikacji uzyskanych
efektow uczenia sie
zaliczenie

Liczba godzin

8

Forma weryfikacji uzyskanych
efektow uczenia sie

egzamin

Liczba godzin

10

Liczba punk-
tow ECTS

5

Liczba punk-
tow ECTS

5

Liczba punk-
tow ECTS

5

Liczba punk-
tow ECTS

5

brak

CELE KSZTAECENIA DLA PRZEDMIOTU

C1  Celem jest przygotowanie studenta do napisania i obrony pracy dyplomowej, wykorzystania wynikow
badan w celu rozwoju zawodu, wiedzy i praktyki pielegniarskiej.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
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Kod | Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Wi
W2
W3

W4

metodologie badan naukowych i zasady ich prowadzenia
wymagania dotyczace przygotowywania publikacji naukowych

metody i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych w pielegniar-

stwie
reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych

Umiejetnosci — Student potrafi:

Ui
U2
U3
Usg

K1

prowadzi¢ badania naukowe i upowszechnia¢ ich wyniki

korzystac ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, nauko-
wych baz danych oraz informacji i danych przekazywanych przez miedzynaro-

dowe organizacje i stowarzyszenia pielegniarskie

przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowad i zinterpretowac jego wyniki

oraz odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy

zaplanowad badanie naukowe i omowic jego cel oraz spodziewane wyniki
Kompetencji spotecznych — Student jest gotéw do:
formutowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci zawodowej i za-
siegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

problemu

Kierunkowe
efekty uczenia

sie

0.W1o
O.W11

C.W3
C.W2

0.U14

C.Ué

C.U3
C.U2

0.K2

TRESCI PROGRAMOWE

Lp.

Tresci programowe

Podstawy teoretyczne edukacji zdrowotnej, modele, trudnosci w
prowadzeniu edukacji. Koncepcja promocji zdrowia — zatozenia,
kierunki i obszary dziatan. Podejscie prewencyjne a promocyjne
kontekscie uwarunkowan zdrowia w tym stylu zycia i zachowan
zdrowotnych. Kompetencje i zadania pielegniarki w obszarze pro-
mocji zdrowia i profilaktyki zdrowia. Planowanie dziatan edukacyj-
nych w odniesieniu do jednostki, rodziny, spotecznosci. Interdyscy-
plinarny charakter dziatan na rzecz promocji zdrowia. Wykorzysta-
nie w praktyce pielegniarskiej edukacji zdrowotnej w kontekscie cy-
klu zycia rodziny w odniesieniu do dzieci, mtodziezy, dorostych,
0s0b w wieku podesztym.

Medycyna srodowiskowa w opiece na cztowiekiem zdrowym i cho-
rym, Opieka nad zdrowym dorostym i dzieckiem w kontekscie za-
pobiegania chorobom w miejscu zamieszkania, srodowisku naucza-
nia i wychowania oraz pracy. Zintegrowana opieka srodowiskowo-
rodzinna nad zdrowym i chorym przewlekle. Srodowiskowe zagro-
zenia zdrowia i prewencja zakazen (w tym zapobieganie zakaze-
niom szpitalnym). Ocena zachowan pro i anty zdrowotnych w $ro-
dowisku cztowieka w odniesieniu do réznych grup spotecznych i za-
wodowych. Rodzina uzalezniona, pomoc rodzinie uzaleznione;.
Spotecznosc lokalna i jej wptyw na zdrowie cztowieka. Wspotczesne
zagrozenia zdrowotne spoteczenstwa i udziat pielegniarki w realiza-
cji zadan wynikajacych z realizacji polityki zdrowotnej na poziomie
podstawowej opieki

Efekty
uczenia sie
dla przed-
miotu

Wi, W2,
W3, Wy,
Ui, U2, U3,
Ug, Ka

W1, W2,
W3, Wy,
Ui, U2, U3,
Ug, K1

Formy prowa-
dzenia zajec

seminarium, sa-
modzielna praca
studenta pod
kierunkiem nau-
czyciela

seminarium,, sa-
modzielna praca
studenta pod
kierunkiem nau-
czyciela

LITERATURA

OBOWIAZKOWA

1.

PiSmiennictwo zgodne z wybranym tematem pracy dyplomowej
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DODATKOWA

1. Lenartowicz H., Kézka M., Metodologia badan w pielegniarstwie. PZWL Warszawa 2010

INFORMACJE ROZSZERZONE

SEMESTR 1

METODY NAUCZANIA:

Analiza tekstow, Burza mdézgow, Rozwigzywanie zadan, Seminarium, Udziat w badaniach
Warunki zaliczenia przedmiotu (Kryteria weryfikacji po-

Formy zaliczenia dano w Aneksie na koncu zbioru kart opisu przedmiotu
na dany semestr)

Rodzaj
zajec

semina- odpowiedz ustna ( kryteria oceny
rium —zafacznik 4), projekt

SEMESTR 2

koniecznos¢ wyboru tematu pracy dyplomowej

METODY NAUCZANIA:

Analiza tekstow, Burza mozgow, Rozwigzywanie zadan, Seminarium, Udziat w badaniach

Warunki zaliczenia przedmiotu (Kry-
teria weryfikacji podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu przedmiotu
na dany semestr)

koniecznosc wyboru tematu pracy dy-
plomowej i przedstawienie konspektu

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia

odpowiedz ustna ( kryteria oceny — zatgcznik

seminarium . . B . pracy wraz z wyborem i przygotowa-
&), projekt (kryteria oceny —zatacznik 7) niem narzedzi badawczych, ztozenie
wniosku do Komisji Bioetycznej
SEMESTR 3

METODY NAUCZANIA:

Analiza tekstow, Burza mdézgdw, Rozwigzywanie zadan, Seminarium, Udziat w badaniach
Seminarium

Warunki zaliczenia przedmiotu (Kry-
teria weryfikacji podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu przedmiotu
na dany semestr)

Rodzajzaje¢ = Formy zaliczenia

L odpowiedz ustna ( kryteria oceny — zatacznik Przeprowadzenie badan, rozpoczecie
seminarium : . . o .
4), projekt ( kryteria oceny — zatgcznik 7) pisania pracy dyplomowe;
SEMESTR 4
METODY NAUCZANIA:
Seminarium
Warunki zaliczenia przedmiotu (Kry-
Rodzai zaieé Formv zaliczenia teria weryfikacji podano w Aneksie na
) za)e Y koncu zbioru kart opisu przedmiotu
na dany semestr)
odpowiedz ustna ( kryteria oceny — zatycz-
seminarium nik 4), projekt ( kryteria oceny — zatgcznik ukoniczenie pisania pracy dyplomowej

7)
DODATKOWY OPIS

Zaliczenie seminarium to przygotowanie pracy dyplomowej zgodnej z wytycznymi pisania prac dy-
plomowych, zaakceptowanie pracy przez opiekuna oraz dopuszczenie pracy dyplomowej do proce-
dury obrony
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NAKEAD PRACY STUDENTA (BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS)

SEMESTR 1

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktéw
ECTS**
Godziny* kontak- Seminarium 8
towe
i i - 5
Godziny* bez kon- Sarpodmelna praca studenta pod kierun
kiem nauczyciela (praca dyplomowa) 117

taktu z nauczycielem
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktow ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potdwkami, nie stosowano innych
utamkow.

SEMESTR 2

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**
Godziny* kontak- Seminarium 8
towe
. . _ 5
Godziny* bez kon- San.nod2|elna praca studenta pod kierun
kiem nauczyciela (praca dyplomowa) 117

taktu z nauczycielem
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktow ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potéwkami, nie stosowano innych
utamkow.

SEMESTR 3

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**
Godziny* kontak- Seminarium 8
towe
. . _ 5
Godziny* bez kon- Samodmelna praca studenta pod kierun
kiem nauczyciela (praca dyplomowa) 117

taktu z nauczycielem
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentow punktow ECTS: ekwiwalent punktdw ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potowkami, nie stosowano innych
utamkow.
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SEMESTR 4

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktéw
ECTS**
Godziny* kontak- Seminarium 10
towe
. . _ 5
Godziny* bez kon- Sarpodmelna praca studenta pod kierun
kiem nauczyciela (praca dyplomowa) 115

taktu z nauczycielem
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktow ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscia liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potdwkami, nie stosowano innych
utamkow.
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SSKARTA OPISU PRZEDMIOTU

ZARZADZANIE W PIELEGNIARSTWIE

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie w pielegniarstwie

Forma weryfikacji uzyskanych efektow ucze- Blok zajeciowy

nia sie obowigzkowy do zaliczenia roku

egzamin

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny

Pielegniarstwo 2024/26

Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnosc
Polski praktyczny obowigzkowy
Poziom ksztatce- = Forma studiow Dyscypliny

nia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne

drugiego stopnia

Koordynator Matgorzata Chajneta

przedmiotu

Prowadzacy zaje- = Katarzyna Tomaszewska, Matgorzata Chajneta, Teresa Golec, Bozena Grygiel, Kata-
cia rzyna Gnysifiska, Agnieszka Zielirska, Bogustawa Hotowacz

Grupa zajec standardu
A. Nauki spoteczne i humanistyczne, w tym jezyk angielski

Forma weryfikacji uzyska- LiCZba,
Okres nych efektow uczenia sie punktow
Semestr 1 . . ECTS
zaliczenie 3
Forma prowadzenia zajec Liczba godzin
wyktad 7
e-learning 8
¢wiczenia kliniczne 5
samodzielna praca studenta pod kierunkiem nauczy- 55
ciela
Forma weryfikacji uzyska- Liczba
Okres nych efektow uczenia sie punktow
Semestr 2 egzamin ECTS
1
Forma prowadzenia zajec Liczba godzin
wyktad 7
e-learning 8
¢wiczenia kliniczne 5
samodzielna praca studenta pod kierunkiem nauczy- 5

ciela

Wiedza z dziedziny zdrowie publiczne, prawo medyczne, organizacja pracy pielegniarskiej, wspot-
praca w zespotach opieki zdrowotnej i inne przedmioty kliniczne z zakresu studidw | stopnia
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C1  Celem ksztatcenia jest przekazanie uczestnikom wiedzy i umiejetnosci koncepcyjnych, technicznych
i psycho-spotecznych, ktérych wymaga ztozonosc roli pielegniarki kierownika. Ideg przewodnia pro-
wadzonych zajed jest orientacja na uczestnika, na jego potrzeby, cele edukacyjne, aktywng postawe

i samoocene.
Kierunkowe
Kod = Efekty w zakresie efekty uczenia
sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 problematyke zarzadzania zespotami pielegniarskimi i organizacjami opieki Oo.Wy
zdrowotnej

W2 | uwarunkowania rozwoju jakosci ustug zdrowotnych o.ws8

W3 regulacje prawne dotyczgce wykonywania zawodu pielegniarki i udzielania 0.Wg
Swiadczen zdrowotnych

W4 | metody zarzgdzania w systemie ochrony zdrowia A.W11

Ws5 | zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur AW12

W6 | pojecie kultury organizacyjnej i czynnikoéw jg determinujacych A.W13

W7 | mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniu A W14

W8  style zarzadzania i znaczenie przywddztwa w rozwoju pielegniarstwa A Waig

Wg | zasady $wiadczenia ustug pielegniarskich i sposéb ich finansowania A.W16

W1o  specyfike funkcji kierowniczych, w tym istote delegowania zadan A.W1y

Wi1 metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje i teorie zarzadzania zmiang oraz za- A.Wa8
sady zarzadzania strategicznego

W12  problematyke zarzadzania zasobami ludzkimi A.Wig

W13 uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek A.W20

W14 naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy AW21

W15 = modele i strategie zarzadzania jakoscia A.W22

Umiejetnosci — Student potrafi:

Uz okreslac zapotrzebowanie pacjentow na opieke pielegniarska oraz opracowy- 0.U11
wac zatozenia pielegniarskiej polityki kadrowe;

Us organizowac i nadzorowac prace zespotu pielegniarskiego i personelu pomocni- 0.U13
czego

Us wykorzystywac wyniki badan naukowych i Swiatowy dorobek pielegniarstwa dla O.U1s
rozwoju praktyki pielegniarskiej

Us stosowac metody analizy strategicznej niezbedne dla funkcjonowania podmio- A.U7
tow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza

Us analizowad strukture zadan zawodowych pielegniarek w kontekscie posiada- A.U6
nych kwalifikacji

U6 | organizowad i nadzorowac prace zespotdw pielegniarskich A.U8

U7  stosowac rozne metody podejmowania decyzji zawodowych i zarzadczych A.Ug

U8 planowac zasoby ludzkie, wykorzystujgc rézne metody, organizowac rekrutacje A.U1o
pracownikow i realizowac proces adaptacji zawodowe;

Ug opracowywac plan rozwoju zawodowego wtasnego i podlegtego personelu pie- A.U11
legniarskiego

U1o przygotowywac opisy stanowisk pracy dla pielegniarek oraz zakresy obowigz- A.U12
kow, uprawnien i odpowiedzialnosci

U1 opracowywac harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocene zapotrzebo- A.U13
wania na opieke pielegniarska

Us nadzorowad jakos¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujacych dziatal- A.U14
nosc leczniczg, w tym przygotowad ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 dokonywania krytycznej oceny dziatan wtasnych i dziatan wspotpracownikow 0.K1

z poszanowaniem réznic Swiatopogladowych i kulturowych
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K2

K3
K4
Ks
K6

Lp.

10.

14.

15

16.

17.

18.

19.

formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnosci zawodowej

i zasiegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigza-

niem problemu

okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki

i solidarnos¢ zawodowa

rozwigzywania ztozonych problemoéw etycznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu pielegniarki i wskazywania priorytetdw w realizacji okreslonych zadan

ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane swiadczenia zdrowotne

wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemy-

stu farmaceutycznego i reklamy jego produktow

Tresci programowe

Jakosc¢ ustug zdrowotnych, modele i strategie zarza-
dzania jakoscia

Zasady funkcjonowania organizacji i budowania struk-
tur

Zarzadzanie strategiczne, zarzgdzanie zasobami ludz-
kimi, metody diagnozy organizacyjnej, , podejmowa-
nie decyzji

Zarzadzanie w systemie ochrony zdrowia

Kultura organizacyjnej specyfika funkcji kierowniczych

Ergonomii w sSrodowisku pracy

Zarzgdzania zespotami pielegniarskimi i organizacjami
opieki zdrowotnej

Regulacje prawne dotyczgce wykonywania zawodu
pielegniarki i udzielania Swiadczen zdrowotnych

Zarzadzanie i znaczenie przywddztwa w rozwoju piele-
gniarstwa

Zasady swiadczenia ustug pielegniarskich i sposob ich
finansowania

Uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek
Zapotrzebowanie pacjentéw na opieke pielegniarska
oraz opracowywac zatozenia pielegniarskiej polityki
kadrowe;j

Organizowanie i nadzorowanie pracy zespotu piele-
gniarskiego i personelu pomocniczego

wykorzystywaniem wyniki badan naukowych i swia-
towy dorobek pielegniarstwa dla rozwoju praktyki pie-
legniarskiej

Stosowanie metody analizy strategicznej niezbednej
dla funkcjonowania podmiotdw wykonujacych dziatal-
nosc leczniczg

Analizowanie struktury zadan zawodowych pielegnia-
rek w kontekscie posiadanych kwalifikacji
Organizowanie i nadzorowanie pracy zespotow piele-
gniarskich

Efekty uczenia
sie dla przed-
miotu

W2, Wag

W5

W7, W11, W12

Wy
W6, Wio
W14

Wi

w3

w8

Wgo
W13

0.U11, Kz, K2,
K3, Kg, Ks5, K&

0.U13, Kz, K2,
K3, K4, K5, K6

0.U1s, Kg, K2,
K3, Kg, K5, K&

A.U7, Kz, K2,
K3, K, K5, K&

A.U6, K1, K2,
K3, Ks, Ks5, K&
A.U8, K1, K2,
K3, K, K5, K&

0.K2

0.K3

O.K4
O.Ksg
0.K6

Formy prowadzenia zajec

e-learning, samodzielna
praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela

e-learning

e-learning, samodzielna
praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela
e-learning

e-learning

e-learning

wyktad , samodzielna
praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela
Wyktad, samodzielna
praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela

wyktad

wyktad
wyktad

¢wiczenia, samodzielna
praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela

¢wiczenia, samodzielna
praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela

¢wiczenia, samodzielna
praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela

¢wiczenia, samodzielna
praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela

¢wiczenia

¢wiczenia
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Stosowanie réznych metod podejmowania decyzjiza- = A.Ug, K1, K2, . .
wodowych i zarzadczych K3, K4, K5, K6 €Wiczenia
Planowanie zasobow ludzkich, wykorzystanie réznych
21. metody, organizowanie rekrutacji pracownikoéw i reali-
zowanie procesu adaptacji zawodowe;j
Opracowywanie plan rozwoju zawodowego wtasnego
55, ipodlegtego personelu pielegniarskiego

A.U10, K3, K2, o .
K3I th KSI K6 cwiczenia

A.U11, K1, K2, ¢wiczenia , samodzielna
K3, K4, K5, K6  Praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela
Przygotowywanie opisy stanowisk pracy dla pielegnia-
23. rekoraz zakresow obowigzkow, uprawnien i odpowie-
dzialnosci

A.U12, K1, K2, ¢wiczenia, samodzielna
K3, Kg, K5, K6 | Praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela
Opracowywanie harmonogramu pracy personelu
24. W oparciu o oceng zapotrzebowania na opieke piele-
gniarska

A.U13, K1, K2, ¢wiczenia, samodzielna
K3, Kg, K5, K6 | Praca studenta pod kie-
runkiem nauczyciela
Nadzorowanie jakosc opieki pielegniarskiej w podmio-
25.  tach wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza, w tym przy-
gotowac ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci

OBOWIAZKOWA

1. Ksykiewicz-Dorota A. (red.), Zarzadzanie w pielegniarstwie, PZWL, Lublin 2013

2. Ksykiewicz-Dorota A. (red), Podstawy organizacji pracy pielegniarskiej, Wydawnictwo Czelej, Lublin
2004

3. Stoner J.A.F., Wankel Ch., Kierowanie, PWE, Warszawa 2011

4. Ksykiewicz-Dorota A., Rusecki P., Doskonalenie organizacji opieki pielegniarskiej w lecznictwie sta-
cjonarnym, Wydawnictwo Czelej Lublin 2001

A.U14, Kz, K2, |
K3, Kg, K5, K6 cwiczenia

DODATKOWA

1. Getzen W.R., Ekonomika zdrowia, PWN, Warszawa 2000.
2. Armstrong M., Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wolters Kluwer, Warszawa 2011

SEMESTR 1

METODY NAUCZANIA:
E-learning, Burza mézgéw, Cwiczenia, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Praca w grupie, Rozwigzywanie
zadan, Wykfad, Zajecia typu PBL — ,Problem Based Learning”

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-
miotu
Rodzaj zajec Formy zaliczenia zajec (Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na
koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)
—  Obecnos$¢ na zajeciach zgodnie z har-

0 D cwm

E®w 2.8 monogramem,
~ 0 g U . .
T Nex LN>)‘ —  Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
£ 25382 sie do dyskusji inicjowanej przez wykta-
> c (e . L . .
= g g dowce, przejawianie zainteresowania

-
L 8 cg zagadnieniami omawianymi w trakcie
v T T X

wyktadu).



— testy srodroczne jednokrotnego —  Wykazat sie wiedzga i prawidtowo odpo-
wyboru wiedziat na min. 60% zakresu pytan

— Poprawne, ocenione pozytywnie opra-

c
2 . cowanie w formie pracy pisemnej/pre-
— prezentacja/e N L
< P jal zentacji z obszaru tresci dotyczacych
3 efektow uczenia z zakresu wiedzy
g przedstawionej na wykfadach
c
(]
o
2
© © —  Obecnos¢ na zajeciach
@ o Zaliczenie efektdw uczenia sie w zakre- zgodnie z harmonogramem,
o ;>)~ sie :Umiejetnosci — Student potrafi:Rea-  _  Aktywny udziat w zajeciach  Uzyskat
< é lizacja zleconego zdania, Projekt, Pre- (whaczanie sie do realizacji min. 60%
i g zent.aqaj_(rekomendowanej_est stoso- zadan, dyskusji inicjowanej = PUnktow
g @ wanie réznych metod weryfikacji) przez prowadzgcego, prze-
8~ jawianie zainteresowania
g zagadnieniami omawianymi
g w trakcie zajec).
c . . . .
= Zaliczenie efektow uczenia sie w zakre- ~ —  Zaliczenie zadan przydzielo-
z sie : Kompetencji spotecznych — Student nych na zajeciach Uzyskat
g jest gotow do: Przedtuzona obserwacja min. 60%
'S przez opiekuna / nauczyciela prowadza- punktow
~ cego
SEMESTR 2

METODY NAUCZANIA:
E-learning, Analiza tekstow, Burza mézgow, Cwiczenia, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Wyktad, Zaje-
cia typu PBL —,Problem Based Learning”

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-
miotu

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia zajec (Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na

koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)

—  Obecnos¢ na zajeciach zgodnie z har-
monogramem,

—  Aktywny udziat w wyktadach (wigczanie
sie do dyskusji inicjowanej przez wykta-
dowce, przejawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi w trakcie
wyktadu).

wyktady,
e-learning, samodzielna praca
czyciela

studenta pod kierunkiem nau-

— testy srddroczne jednokrotnego Wykazat sie wiedzg i prawidtowo odpo-
wyboru wiedziat na min. 60% zakresu pytan

— Poprawne, ocenione pozytywnie opra-

T & 5, T E : ) . )

< 2 s c 2 8_5 rezentaciale cowanie w formie pracy pisemnej/pre-
N — - .. .

N 9 %.G_J 8 3s P ) zentacji z obszaru tresci dotyczacych

2 € N c . . .

2= "o 2900 efektdw uczenia z zakresu wiedzy

~V QT <

przedstawionej na wykfadach
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DODATKOWY OPIS

Zaliczenie efektow uczenia sie w za-
kresie :Umiejetnosci — Student po-
trafi: Realizacja zleconego zdania,
Projekt, Prezentacja ( rekomendo-
wane jest stosowanie roznych me-
tod weryfikacji)

Zaliczenie efektow uczenia sie w za-
kresie : Kompetencji spotecznych —
Student jest gotow do: Przedtuzona
obserwacja przez opiekuna / nauczy-
ciela prowadzacego

Obecnos¢ na zajeciach
zgodnie z harmonogramem,
Aktywny udziat w zajeciach
(wtaczanie sie do realizacji
zadan, dyskusji inicjowane;
przez prowadzgcego, prze-
jawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi
w trakcie zajed).

Zaliczenie zadan przydzielo-
nych na zajeciach

Uzyskat
min. 60%
punktow

Uzyskat
min. 60%
punktow

1. Kazdy student jest oceniany (ewaluacja formatywna) systematycznie przez nauczycieli w trak-

cie wszystkich zajec ujetych w karcie przedmiotu.

2. Kazdy student jest zobowigzany do uzyskania pozytywnej oceny z kazdego testu srodse-

mestralnego.

Zasady zaliczania nie-

obecnosci

Mozliwosci i formy
wyrownywania zale-
gtosci

SEMESTR 1

Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustapieniu przyczyny

nieobecnosci, najpozniej na pierwszych zajeciach, w ktérym uczestniczy

student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowiazuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wiadz.

Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu.

Formy naktadu pracy studenta

Studia stacjonarne
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Bilans godzin Bilans punktow

ECTS**
) Wyktad 1
Godziny* kontak- 7
towe Cwiczenia kliniczne 5 1
Samodzielna praca studenta pod kierun-
Godziny* bez kon- kiem nauczyciela > i
taktu z nauczycielem E-learning 8 0,5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentow punktéw ECTS: ekwiwalent punktdw ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potéwkami, nie stosowano innych
utamkow.

SEMESTR 2

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**
) Wyktad
Godziny* kontak- 7 o
towe Cwiczenia kliniczne 5 &
. Samodzielna praca studenta pod kierun- c
Godziny* bez kon- kiem nauczyciela 0,5
taktu z nauczycielem E-learning )

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktéw ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscig liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potdwkami, nie stosowano innych
utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiggnie-
cia zamierzonych efektow uczenia podano w Anek-
sie na koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany
semestr)
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Kod efektu uczenia sie

dla przedmiotu Ocena sumatywna

Test pisemny - test jednokrotnego wyboru —srod-
roczny; Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w cza-
Wi-15 sie zaje¢, biezacej informacji zwrotnej; Obserwacja
pracy studenta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy (Kryteria weryfikacji osia-
i umiejetnosci; Ocena prezentac;ji gniecia zamierzonych
Realizacja zleconego zadania; Ocena przygotowania = ofaktéw uczenia podano

test jednokrotnego wy-
boru

Ui-1o praktyczngg(’) do zajgc'{- Obserw_acja pracy sfcuden’ta_ w Aneksie na koricu
podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umiejetnosci;  ,piory kart opisu przed-
Ocena prezentagdji miotu na dany semestr)
K1-05 Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczy-

ciela prowadzacego
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

FAKULTET I: WSTEP DO FARMAKOLOGII KLINICZNEJ

Nazwa przedmiotu
Wstep do farmakologii klinicznej (dodatkowo dla studentéw, ktdrzy rozpoczeli ksztatcenie przed
rokiem akademickim 2016/2017)

Forma weryfikacji uzyskanych efektdw uczenia sie Blok zajeciowy

zaliczenie na ocene obowigzkowy do zaliczenia roku
Kierunek studiow Cykl dydaktyczny Okres
Pielegniarstwo 2024/26 Semestr 1
Jezyki wyktadowe Profil studiow Obligatoryjnosc
Polski praktyczny fakultatywny
Sposob realizacji i godziny zajed Liczba punktow ECTS

Cwiczenia: 15, samodzielna praca studenta pod kierun- | 1

kiem nauczyciela: 10

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne
Koordynator przedmiotu Matgorzata Schlegel-Zawadzka

Prowadzacy zajecia Matgorzata Schlegel-Zawadzka

Grupa zajec standardu
B. Zaawansowana praktyka pielegniarska

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

Ogolna wiedza z zakresu farmakologii na poziomie studidw licencjackich na kierunku Pielegniarstwo.

CELE KSZTAECENIA DLA PRZEDMIOTU

C1  umozliwienie studentom bedacym absolwentami studiow pierwszego stopnia, ktorzy rozpoczeli
ksztatcenie przed rokiem akademickim 2016/2017 i nie ukonczyli kursu specjalistycznego, o ktorym
mowa w art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielegniarki i potoznej, osiggniecie
szczegdtowych efektow uczenia sie okreslonych dla studiow pierwszego stopnia w zakresie wystawia-
nia recept na leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne,
niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kod = Efekty w zakresie Kierunkowe
efekty ucze-
nia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 | mechanizmy dziatania produktéw leczniczych oraz ich przemiany w ustroju zalezne

od wieku i problemdw zdrowotnych B.W2
W2 | regulacje prawne zwigzane z refundacjg lekow, wyrobéw medycznych i srodkow spo- B.Wa

zywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego '
W3 | zasady ordynowania produktow leczniczych zawierajacych okreslone substancje

czynne, z wytaczeniem lekdw zawierajgcych substancje bardzo silnie dziatajace, B.W3

Srodki odurzajgce i substancje psychotropowe, oraz okreslonych wyrobdw medycz-
nych, w tym wystawiania na nie recept lub zlecen

Wz | objawy i skutki uboczne dziatania lekow zawierajacych okreslone substancje czynne B.W4

Umiejetnosci — Student potrafi:

Uix | dobieradiprzygotowywac zapis form recepturowych lekow zawierajacych okreslone
substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta

U2 | interpretowad charakterystyki farmaceutyczne produktow leczniczych B.U2

B.U1



U3 | ordynowac leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wy-

roby medyczne oraz wystawiac na nie recepty lub zlecenia B.Us
Uz | dobieracizlecad srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wy- B.U,,
roby medyczne w zaleznosci od potrzeb pacjenta ’
Kompetencji spotecznych — Student jest gotéw do:
Ki | wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu far- 0.K6
maceutycznego i reklamy jego produktéow ’
K2 | formutowania opinii dotyczacych rédznych aspektow dziatalnosci zawodowej i zasie-
gania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem pro- 0.K2
blemu
K3 | okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki i soli- 0K3

darnosc zawodowa

Efekty uczenia Formy prowadzenia
Lp. Tresci programowe sie dla przed- zajec
miotu
1 Grupy lekéw i mechanizm ich dziatania. Objawy ¢wiczenia , samo-
uboczne dziatania lekow i interakcje migdzy lekami. Far- a3 wo W dzielna praca stu-
ieci RS denta pod kierunki
makogenetyka - podstawowe pojecia. LADME- losy le- énta pod kierunkiem
kdw w organizmie. nauczyciela
2. Zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen le- éwiczenia, samo-
karskich, podstawowe wiadomosci z receptury farma- dzielna praca stu- }
. , . L . W3 denta pod kierunkiem
ceutycznej, receptura lekdw o dziataniu miejscowym i .
nauczyciela

ogolnym.

¢wiczenia, samo-

3 Substancje czynne zawarte w lekach. dziel A
zielna praca stu-

W3,U2 denta pod kierunkiem
nauczyciela
4 Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywienio- cwiczenia
wego. Us, U2
> Rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich zlecania. U1, U3 cwiczenia
Zrédta informacji o leku — korzystanie z informatoréw cwiczenia
farmaceutycznych, baz danych o produktach leczniczych w3,U3
oraz srodkach spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego. Dawkowanie lekow.
Recepta. Elementy recepty. Ogdlne zasady wypisywania U1 ¢wiczenia
lekow. Wystawianie recept na leki. 3
Zapisy form recepturowych substancji leczniczych i srod- ¢wiczenia
kow U1,U3

spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego
(zleconych przez lekarza)

Wskazania do wykonywania badan diagnostycznych. UL U ¢wiczenia
Wystawianie skierowar na badania diagnostyczne. 43

OBOWIAZKOWA
3. Rajtar-Cynke G. (red.), Farmakologia, PZWL Warszawa 2015.
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4. Dominiak . i wsp. Ordynowanie lekéw i przepisywanie recept. Przewodnik dla pielegniarek i potoz-
nych Edumetriq 2015.

DODATKOWA
2. Mirowska-Guzel D., Rang H.P. Farmakologia. Urban & Partner. Wroctaw, 2014.

METODY NAUCZANIA:
Cwiczenia, dyskusja, praca w grupie

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-

Rodzaj . . . . n.1_|otu .
zajec Formy zaliczenia zaje¢ (Kryteria w.eryflkaql p?dano w Arrek5|e na
koncu zbioru kart opisu przedmiotu na
dany semestr)

—  Obecnos$¢ na zajeciach
zgodnie z harmonogramem,
—  Aktywny udziat w zajeciach

do: Przedtuzona obserwacja przez opiekuna /

. Zaliczenie zadan przydzielo- = punktéow
nauczyciela prowadzacego

nych na zajeciach

)

2

o

o] . . . o

a Zaliczenie efektow uczenia sie w zakre- (wiaczanie sie do realizacji

= sie :Umiejetnosci — Student potrafi: Realizacja zadan, dyskusji iniciowanej  Uzyskat
o - zleconego zdania, Projekt, Prezentacja ( reko- przez prowadzacego, prze- | min. 60%
3 3 . L ,
i -8 mendowane jest stosowanie réznych metod jawianie zainteresowania punktow
S g weryfikacji) zagadnieniami omawianymi

% 2 w trakcie zajec).

< E —  Poprawne, ocenione pozy-

= g tywnie opracowanie w for-

g 5 mie pracy plsemn?J/.prezen-

© ] ) ) o . tacji z obszaru tresci doty-

< Zaliczenie efektdw uczenia sie w zakresie : czacych efektow uczenia z Uzyskat
o . . .

= Kompetencji spotecznych — Student jest gotow zakresu umiejetnosci. min. 60%
S

=

v

DODATKOWY OPIS

Obowigzek obecnosci na ¢wiczeniach; dopuszczalne nieobecnosci usprawiedliwione; sposob zali-
czenia nieobecnosci: odrobienie zajec lub przygotowanie pracy zaliczeniowej (prezentacja multime-
dialna lub referat).

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**
Godziny* kontak- Cwiczenia 15 0,5
towe
Godziny* bez kon- Samodzielna.praca studer.1ta pod kierun- 10
kiem nauczyciela 0,5

taktu z nauczycielem
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentéw punktéw ECTS: ekwiwalent punktdw ECTS wyrazano wielo-
krotnoscia liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potéwkami, nie stosowano innych
utamkow.

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiggniecia
Kod efektu uczeniasie = zamierzonych efektéw uczenia podano w Aneksie na
dla przedmiotu koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany semestr) Ocena sumatywna
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w czasie zajec,

test jednokrotnego wy-
biezgcej informacji zwrotnej; Obserwacja pracy stu-

Wi-04 : boru
denta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umiejet- (Kryteria weryfikacji
nosci; Ocena prezentacji osiagniecia zamierzo-
Realizacja zleconego zadania; Ocena przy-gotowania nych efektéw uczenia
U1-0 praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy studenta podano w Aneksie na
4 podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umiejetnosci; | oncu zbioru kart opisu
Ocena prezentacji przedmiotu na dany se-
K1i-o Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela mestr)
3 prowadzacego

Student sposrdd dwdch zaje¢ FAKULTETU I dokonuje wyboru jednego z nich.
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

FAKULTET I : IMMUNOLOGIA KLINICZNA

Nazwa przedmiotu
Immunologia kliniczna

Forma weryfikacji uzyskanych efektdw uczenia sie Blok zajeciowy

zaliczenie na ocene obowigzkowy do zaliczenia roku

Kierunek studiow Cykl dydak- Okres

Pielegniarstwo tyczny Semestr 1

2024/26

Jezyki wyktadowe Profil studiow Obllilgatoryj-

Poleki praktyczny nos¢
fakultatywny

Sposob realizacji i godziny zajec Liczba punktéw ECTS

Cwiczenia: 15, samodzielna praca studenta pod kierunkiem nauczy- 1

ciela: 10

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia stacjonarne Nauki o zdrowiu i nauki medyczne

Koordynator przedmiotu Wojciech Uracz

Prowadzacy zajecia Wojciech Uracz

Grupa zajec standardu
B. Zaawansowana praktyka pielegniarska

WYMAGANIA WSTEPNE | DODATKOWE

Wiedza z budowy i funkcji uktadu odpornosciowego nabyta w ramach przedmiotu Mikrobiologia z
parazytologia.

CELE KSZTAtCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Przekazanie wiedzy z zakresu mechanizmdw obronnych cztowieka, immunopatologii, immunodia-
gnostyki i immunoterapii schorzen.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wiedzy — Student zna i rozumie:

Wa mechanizmy dziatania lekdw i ich przemiany w ustroju za- B.Wa
lezne od wieku i problemoéw zdrowotnych

W2 zasady diagnostyki, profilaktyki i leczenia choréb uwarunko- B.W26
wanych genetycznie oraz organizacje opieki w tym zakresie

W3 miedzynarodowe procedury majace na celu minimalizowanie = B.W30
ryzyka transmisji wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu

Wy wptyw lekow, uzywek i choréb zakaznych na laktacje i mozli- | B.W38
wosc¢ karmienia piersig
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Umiejetnosci — Student potrafi:

Ui

U2

U3

Ug

Us

opracowywac i wdrazac programy edukacji zdrowotnej,

w tym prowadzi¢ poradnictwo laktacyjne

prowadzi¢ edukacje terapeutyczna kobiety w roznych okre-

sach jej zycia i réznym stanie zdrowia

interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktow

leczniczych

prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie stosowanej farmako-

terapii

wdrazac miedzynarodowe procedury majgce na celu zmini-

malizowanie ryzyka transmisji wertykalnej wirusa HIV

od matki do ptodu

Kompetencji spotecznych — Student jest gotdw do:

K1

K2

K3

krytycznej oceny dziatan wiasnych i wspotpracownikow przy

zachowaniu szacunku dla réznic swiatopogladowych i kultu-

rowych

formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatal-

nosci zawodowej i zasiegania porad ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemoéw

okazywania troski o bezpieczenstwo wtasne, otoczenia

i wspotpracownikow

TRESCI PROGRAMOWE

Lp.

Tresci programowe

Immunodiagnostyka i immunoprofilaktyka niedo-
borow odpornosci. Charakterystyka lekow mody-
fikujacych dziatanie uktadu odpornosciowego. Im-
munologiczne aspekty w serologii.

Immunologiczne aspekty w patologii, diagno-
styce i leczeniu schorzen nowotworowych, cho-
rob autoimmunologicznych i reakcji nadwrazliwo-
Sci.

Immunologiczne aspekty w procesie implantac;ji
»Ciaza jako szczegdlny przyktad przeszczepu”. Im-
munologiczne przyczyny nieptodnosci. Konflikty
serologiczne — immunopatomechanizm i immu-
noprofilaktyka.

Choroby zakazne w ciazy, ryzyko transmisji i im-
munodiagnostyka. Wptyw mikrobioty matki na
prawidtowy rozwdj i funkcjonowanie uktadu im-
munologicznego dziecka.

Dojrzewanie odpornosci oraz mechanizmy
obronne u noworodkdéw i niemowlat oraz rola kar-
mienia piersig. Uodparnianie czynne i bierne
(szczepionki i surowice odpornosciowe).

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U2, U3, Ug,
Kz, K2, K3

W1, W2, Wg, U2, U3,
Ug, Ka

Wz, U2, U3, Ug, Kz, K2

W3, Wy, Uz, U2, Us,
Kz, K2, K3

W1, W3, Uz, U3, Ug,
Us, Kz, K2, K3

0.Ug

B.U2

B.Ug

O.Ka

0.K2

O.K4

0.U10

B.U2g

Formy prowa-
dzenia zajec

¢wiczenia, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela

¢wiczenia, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela

¢wiczenia, sa-
modzielna
praca studenta
pod kierunkiem
nauczyciela

¢wiczenia

¢wiczenia
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LITERATURA

OBOWIAZKOWA

1.
2. Gotab J., Jakobisiak M., Lasek W., Stoktosa T.: Immunologia. PWN Warszawa 2021
3. Chapel H., Haeney M., Misbah S., Snowden N.: Immunologia kliniczna. Wyd. Czekaj 2009
4. Bryniarski K.: Immunologia. Edra Urban & Partner 2017
DODATKOWA

Ptak W., Ptak M., Szczepanik M.: Podstawy immunologii. PZWL Warszawa 2008

1.  Mahon C.R,, Tice D.: Clinical laboratory immunology. Pearson Education Inc 2006.

INFORMACJE ROZSZERZONE

METODY NAUCZANIA:

Analiza przypadkow, Analiza tekstow, Burza mdézgdw, Dyskusja, Praca w grupie, Wyktad z

prezentacjg multimedialna

Rodzaj

. F li ia zajed
zajeé ormy zaliczenia zajed

Zaliczenie efektdw uczenia sie w zakre-

sie :Umiejetnosci — Student potrafi: Realizacja
zleconego zdania, Projekt, Prezentacja ( reko-
mendowane jest stosowanie roznych metod
weryfikacji)

runkiem nauczyciela

Zaliczenie efektow uczenia sie w zakresie :
Kompetencji spotecznych — Student jest gotow
do: Przedtuzona obserwacja przez opiekuna /
nauczyciela prowadzacego

Cwiczenia, samodzielna praca studenta pod kie-

DODATKOWY OPIS

miotu

Zasady dopuszczenia do zaliczenia przed-

(Kryteria weryfikacji podano w Aneksie na

koncu zbioru kart opisu przedmiotu na

dany semestr)
Obecnosc na zajeciach
zgodnie z harmonogramem,
Aktywny udziat w zajeciach
(wtaczanie sie do realizacji
zadan, dyskusji inicjowane;
przez prowadzacego, prze-
jawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi
w trakcie zajed).
Poprawne, ocenione pozy-
tywnie opracowanie w for-
mie pracy pisemnej/prezen-
tacji z obszaru tresci doty-
czacych efektow uczenia z
zakresu umiejetnosci.
Zaliczenie zadan przydzielo-
nych na zajeciach

Uzyskat
min. 60%
punktow

Uzyskat
min. 60%
punktow

Zasady zaliczania nie-  Student jest zobowigzany uczestniczy¢ we wszystkich formach zajec. Nie-
obecnoéci obecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ bezposrednio po ustgpieniu przyczyny
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nieobecnosci, najpozniej na pierwszych zajeciach, w ktérym uczestniczy
student po okresie nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci z przyczyn
zdrowotnych obowigzuje zaswiadczenie lekarskie, a w przypadkach loso-
wych zaswiadczenie odpowiednich wtadz.

Mozliwosci i formy Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach jest traktowana jako zaje-
wyrownywania zale- | cia niezaliczone i wymaga zaliczenia na zasadach proponowanych przez
gtosci prowadzacego zajecia/koordynatora przedmiotu.

BILANS PUNKTOW ECTS

Studia stacjonarne

Formy naktadu pracy studenta

Bilans godzin Bilans punktow
ECTS**
_ Wyktad
Godziny* kontak-
towe Cwiczenia (¢wiczenia) 15 015
Godziny* bez kon- Samodzielna.praca studer.wta pod kierun- 10
kiem nauczyciela 0,5

taktu z nauczycielem
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

** zasada obliczania godzinowych ekwiwalentow punktéw ECTS: ekwiwalent punktow ECTS wyrazano wielo-
krotnoscia liczby o,5. Postugiwano sie jedynie liczbami catkowitymi i potéwkami, nie stosowano innych
utamkow.

OPIS SPOSOBU SPRAWDZENIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzenia
Ocena formatywna (Kryteria weryfikacji osiggnie-
cia zamierzonych efektéw uczenia podano w Anek-
sie na koncu zbioru kart opisu przedmiotu na dany
semestr)
Rekomendowane jest stosowanie mozliwie jak naj-
szerszego wachlarza metod weryfikacji

Kod efektu uczenia sie

dla przedmiotu Ocena sumatywna

Ocena wypowiedzi ustnej w dyskusji w czasie zajec,

Wi-15 biezacej informacji zwrotnej; Obserwacja pracy stu- ~ test jednokrotnego wy-
denta podczas zaje¢ wymagajacych wiedzy i umie- boru
jetnosci; Ocena prezentacji (Kryteria weryfikacji osia-
Realizacja zleconego zadania; Ocena przygotowania gnigcia zamlgrzonych
U-15 praktycznego do zaje¢; Obserwacja pracy studenta ~ efektow uczenia podano
podczas zaje¢ wymagajgcych wiedzy i umiejetnosci; w Aneksie na koncu
Ocena prezentagji zbioru kart opisu przed-
Ka-os Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczy- miotu na dany semestr)

ciela prowadzgcego

Student sposrdd dwadch zaje¢ FAKULTETU I dokonuje wyboru jednego z nich.
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Zatycznik 1

Kryteria weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektow

ksztatcenia w zakresie wiedza

Metoda weryfi-
kacji osiggnie-
cia zamierzo-
nych efektow

ksztatcenia

Test pisemny -
test jednokrot-
nego wyboru

Krotka charakte-
rystyka metody

zasada przelicze-
nia: prawidtowa
odpowiedz na
jedno pytanie =1
punkt

Warunek osig-
gniecia zamie-
rzonych efek-
tow ksztatce-
nia
Wykazat sie
wiedzg i prawi-
dtowo odpo-
wiedziat na
min. 60% za-
kresu pytan

Kryteria wynikowe

Punktacja (%)

Wykazat sie wiedza i prawidtowo od-
powiedziat na min. 60-69% zakresu
pytan
Wykazat sie wiedza i prawidtowo od-
powiedziat na min. 70-79 % zakresu
pytan
Wykazat sie wiedza i prawidtowo od-
powiedziat na min. 80-84 % zakresu
pytan
Wykazat sie wiedza i prawidtowo od-
powiedziat na min. 85-89 % zakresu
pytan
Wykazat sie wiedza i prawidtowo od-
powiedziat na min. 9o-100 % zakresu
pytan

Ocena

3

+3

4

+

5
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Zatycznik 2

Kryteria oceny umiejetnosci praktyczny

Metoda weryfi-
kacji osiggnie-
cia zamierzo-
nych efektow

ksztatcenia

Realizacja zle-
conego zadania

Krotka charakte-
rystyka metody

Warunek
osiggniecia
zamierzo-
nych efek-
tow ksztatce-
nia
Uzyskat min.
60% punktow
za realizacje
zleconego za-
dania

Kryteria wynikowe

Punktacja (%)

Uzyskat 60-69% punktow za realizacje
zleconego zadania

Uzyskat 70-79 % punktow za realizacje
zleconego zadania

Uzyskat 80-84 % punktow za realizacje
zleconego zadania

Uzyskat 85-89 % punktow za realizacje
zleconego zadania

Uzyskat 9o-100 % punktow za realizacje
zleconego zadania

Kryteria przyznawanej punktacji za realizacje zadania-checklist

v wNRE D

Yoo

RAZEM

Zakres punktacji
0-10
0-10
0-10
0-10

0-10

0-10
0-10
0-10

Sktadowe zadania

samodzielnos¢ wykonania badania/zadania
poprawnosc¢ wykonania badania/zadania
sprawnos¢ wykonania badaniafzadania
uzycie wiasciwego sprzetu (np. stetoskopu)
zastosowanie wtasciwej techniki badania/realizacji zada-

nia

uzasadnienie podjetej/tych czynnosci
samodzielnos¢ dokonania interpretacji stanu pacjenta
prawidtowos¢ dokonania interpretacji stanu pacjenta

zaplanowanie dalszego dziatania, zgodnego z obowiazuja-
cymi procedurami i standardami

uzasadnienie dalszego dziatania, zgodnego z obowigzu-
jacymi procedurami i standardami

Ocena

+3

+4
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Zatacznik 3

Kryteria oceny kompetencji spotecznych

Metody weryfika-

cji osiggniecia za- =~ Warunek osiggniecia za-
mierzonych efek- mierzonych efektow
tow ksztatcenia ksztatcenia

(umiejetnosci)

ocena dokonywana = Uzyskat min. 60% punk-
na podstawie che- toéw z oceny
cklist

Kryteria przyznawanej punktacji - checklist

Umiejetnosé komunikowania sie ze srodowiskiem
(pacjentem) studenta
Elastycznos¢ postawy studenta
Stopien zaangazowania w wykonanie zdania stu-
denta
Mozliwo$¢ podejmowania adekwatnych dziatan ko-
rygujacych postawe przez studenta
Umiejetnos¢ formutowania potrzeb do realizacji za-
dania studenta

Osoby zaangazowane w Feedback

Ocena studenta na zajeciach

Kryteria wynikowe

Punktacja (%) Ocena
Uzyskat 60-69% % punktow z checklist 3
Uzyskat 70-79 % % punktow z checklist +3
Uzyskat 80-84 % % punktow z checklist 4
Uzyskat 85-89 % % punktow z checklist +4
Uzyskat 9o-100 % % punktow z checklist 5
Rozmiar punktowy Liczba przyzna-

nych punktow

0-20

Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczy-
ciela prowadzacego

Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegdw/koleza-
nek, pacjentow, innych wspotpracownikow)
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Zatacznik 4

Kryteria oceny wypowiedzi ustnej, dyskusji w czasie za-
je¢, biezacej informacji zwrotnej

Przy ocenie uwzglednia sie:

1. kryterium merytoryczne — zgodno$¢ z tematem, zakres wiedzy i poprawnos¢ merytoryczna (brak
btedow rzeczowych);

2. kryterium strukturalne — kompozycja wypowiedzi (trojdzielnos¢, spojnosc), umiejetnosc logicz-
nego myslenia (wnioskowanie, uogdlnianie, ocenianie);

3. kryterium jezykowe — styl wypowiedzi, sprawnos¢ i poprawnos¢ jezykowa.

Stopien bardzo dobry (ocena 5):

e petnaibezbtedna odpowiedz na pytania,

e udzielanie tworczych i samodzielnych wypowiedzi,

e odwofanie sie do kontekstéw pismiennictwa fachowego,
e erudycyjnos¢ wypowiedzi.

Stopien dobry plus (ocena +4):

e petnazniewielkimi btedami merytorycznymi odpowiedz na pytanie,

e udzielanie tworczych i samodzielnych wypowiedzi,

® spojna, samodzielna kompozycja; dojrzate argumentowanie, wnioskowanie, ocenianie,
e styl wypowiedzi swobodny.

Stopien dobry (ocena 4):

e odpowiedz na pytanie z dopuszczalnymi niescistosciami merytorycznymi,

e udzielanie tworczych, poprawnych wypowiedzi,

e odpowiedzi spdjne, wspierane, poprawna interpretacja, widoczna proba formutowania samo-
dzielnych wnioskéw i ocen w wiekszosci podejmowanych problemow,

e styl wypowiedzi poprawny.

Stopien dostateczny plus ( ocena +3):

e powierzchowne odpowiedzi na pytanie, btedy merytoryczne,

e zaktdcenia w kompozycji i spdjnosci wypowiedzi, odtwdrcze myslenie i wnioskowanie,
e styl wypowiedzi ogdlnie poprawny.

Stopien dopuszczajacy (ocena 3):

e wypowiedzi niesamodzielne, z duzymi btedami merytorycznymi,
e brak wtasciwej kompozycji i spojnosci wypowiedzi,

e styl wypowiedzi duzymi fragmentami niepoprawny.

Stopien niedostateczny (ocena 2):

e student nie opanowat wiadomosci przewidzianych w programie,
e wypowiedz jest niepoprawna pod wzgledem merytorycznym i jezykowym.
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Zatycznik 5

Ocena przygotowania praktycznego do zajec

Kryteria wynikowe

Ocena

NA OCENE 2

NA OCENE 3

NA OCENE 3,5

NA OCENE 4

NA OCENE 4,5

NA OCENE 5

Kryteria przyznawanej punktacji

Student nie osiggnat danego efektu nawet w stopniu minimalnym
Student osiggnat dany efekt w stopniu minimalnym, ale wystarczajgcym do zali-
czenia

Student osiggnat dany efekt w stopniu minimalnym, ale wystarczajacym do zali-
czenia i rokujacym na dalszy rozwoj

Student osiggnat dany efekt w stopniu swiadczonym o petnym zrozumieniu tresci
ksztatcenia

Student osiggnat dany efekt w stopniu swiadczonym o petnym zrozumieniu tresci
ksztatcenia i ich internalizacji

Student osiggnat dany efekt w stopniu zaktadanym przez prowadzacego za opty-
malny dla danego kierunku ksztatcenia
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Zatacznik 6

Obserwacja pracy studenta podczas zajec wymagaja-
cych wiedzy i umiejetnosci

Kryteria wynikowe

Ocena Kryteria przyznawanej punktacji

NA OCENE 2 Student nie osiagnat zaktadanych efektdw nawet w stopniu minimalnym

NA OCENE 3 Student osiggnat efekty w stopniu minimalnym, ale wystarczajacym do zaliczenia

NA OCENE 3,5 Student osiggnat efekty w stopniu minimalnym, ale wystarczajacym do zaliczenia i
rokujacym dalszy rozwoj

NA OCENE 4 Student osiggnat efekty w stopniu swiadczgcym o dobrym zrozumieniu tresci
ksztatcenia

NA OCENE 4,5 Student osiggnat efekty w stopniu swiadczgcym o dobrym i rokujacym na dalszy
rozwdj zrozumieniu tresci ksztatcenia

NA OCENE 5 Student osiggnat efekty w stopniu optymalnym swiadczacym o petnym zrozumie-

niu tresci ksztatcenia
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Zatacznik 7

Kryteria oceny projektu

I Ocena wynika z analizy trzech elementow:

1. oceny efektu koncowego ( wytworu), a w szczegolnosci:

a. zawartos¢ merytoryczna, tres¢,

zgodnosc z tematem projektu,
zgodnosc projektu z zaktadany mi efektami uczenia sie,
oryginalnos¢,
kompozycja,
stopien wykorzystania materiatow zrodtowych,
estetyka i starannosg,

T@Qe "o an o

trafnos¢ dowoddw i badan,
i. wartosc dydaktyczna i wychowawcza.
2. wkfadu studenta w realizacje projektu, a w szczegdlnosci:
a. zaangazowanie,
b. pomystowos¢iinnowacyjnosg,
c. stopien trudnosci wykonanych zadan,
d. terminowos¢ wykonania przydzielonych zadan,
e. poprawnos¢ wykonania indywidualnie przydzielonych zadan,
3. oceny prezentacji, w tym:
a. poprawnosc jezykowa,
stownictwo specjalistyczne,
efekt artystyczny,
atrakcyjnosg,
estetyka,
technika prezentacji,
stopien zainteresowania odbiordw,

SKQ S0 a0 T

poprawnosc udzielanych wyjasnien , odpowiedzi odbiorcom.
I. Maksymalna liczba punktéw przyznana za projekt wynosi 100. Wyszczegdlnione powyzej elementy
podlegaja nastepujacej punktacji:
i. efektkoncowy (wytwor) —do 30 punktow,
j.  wktad pracy studenta —do 50 punktdw,
k. prezentacja—do 20 punktow.

Przy wystawianiu oceny nauczyciel ma prawo uwzgledni¢ samoocene studenta, a takze opinie pozyskane od
odbiorcow projektu.

Warunek osiggniecia zamie- Krvteria wynikowe
i ikow

rzonych efektow ksztatcenia Y vy

Uzyskat min. 60% punktow z Punktacja (%) Ocena

oceny
Uzyskat 60-69% % punktow z Kryteridw oceny projektu 3
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Uzyskat 70-79 % % punktow z Kryteridw oceny projektu
Uzyskat 80-84 % % punktow z Kryteridw oceny projektu
Uzyskat 85-89 % % punktow z Kryteridw oceny projektu

Uzyskat 9o-100 % % punktdéw z Kryteridw oceny pro-
jektu

+3

+4
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Zatacznik 8

Kryteria oceny prezentacji

Grupy ocenianych para- Kryteria oceny
metrow

Oceniane elementy

Liczba plansz
Ocena plansz —

Czytelnosc¢ i estetyka
Zawartosc i jakosc elementow
graficznych

Oceniane elementy

Jasno okreslona mysl przewod-
Ocena struktury prezenta-
. niaicel
cji P~

Dobrze skonstruowana wtasciwa
czesd (ciato) prezentacji
Wiasciwe podsumowanie

Oceniane elementy

Ocena szczegotowa wy- Plansza tytutowa

branych plansz Plan prezentacji

Mysl przewodnia /cel
Zakonczenie/wnioski
Oceniane elementy

wysoki
Poziom merytorycznosci éredni
prezentacji —

niski

nie do akceptacji

Warunki zaliczenia

Warunek zaliczenia

Max 5 punktow dla kazdego z poniz-
szych kryteriow

Max 5 punktow dla kazdego z poniz-
szych kryteriow

Max 5 punktow dla kazdego z poniz-
szych kryteriow

zakres punktacji
50-36

35-21

20-6

5 i ponizej

Kryteria wynikowe

zyskanie min. 60% punktdw z ocen unktacja (% cena
Uzyskanie min. 60% punkto y Punktacja (%) 0
Uzyskat 60-69% punktow z oceny 3
Uzyskat 70-79 % punktow z oceny +3
Uzyskat 80-84 % punktow z zaliczenia 4
Uzyskat 85-89 % punktdw z oceny +4
Uzyskat 9o-100 % punktdw z oceny 5
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