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Wyzszej Szkoly Nauk o Zdrowiu
Z otoczeniem spoleczno-gospodarczym

Wspoltpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest niezbednym
elementem funkcjonowania Collegium Masoviense zaréwno w sferze badan naukowych,
jak 1 ksztalcenia. Integracja potencjatu intelektualnego $rodowiska naukowego oraz
przedstawicieli otoczenia powinna wplynaé na istotne zwigekszenie udziatu Collegium
Masoviense w dziataniach na rzecz zwigkszenia innowacyjnosci regionu. Wspdlne iden-
tyfikowanie waznych tematow badawczych bedzie bodzcem do kreowania innowacyj-
nych rozwigzan oraz ubiegania si¢ o $rodki finansowe na ich badania i rozw¢j. Innym,
roOwnie istotnym elementem tej wspdlpracy, powinna by¢ zmiana w jakosci ksztatcenia.
Bardziej dynamiczne dostosowywanie programow ksztalcenia, stanowigce odpowiedz na
zmieniajace si¢ potrzeby rynku, pozwoli na poprawe jakosci szeroko pojetego kapitatu
ludzkiego reprezentowanego przez absolwentow Collegium Masoviense. Korekta w pro-
gramach ksztalcenia powinna i§¢ w parze z rozwojem nowych programow stazowych, w
realizacje ktorych beda aktywnie zaangazowani interesariuszy zewnetrznych. Tego ro-
dzaju dziatania powinny w dtuzszej perspektywie przetozy¢ si¢ na poprawe wydajnosci
pracy oraz zwickszy¢ satysfakcje absolwentow. Oba te elementy stanowig o rozpozna-
walnosci Collegium Masoviense i w przysztosci bedg decydowac o naborze kandydatow

na studia.



Collegium Masoviense realizuje réozne form wspolpracy

z otoczeniem spoleczno-gospodarczym:

e rekrutacja studentéw na praktyki i staze,

e udzial przedstawicieli otoczenia w konferencjach i seminariach naukowych organizo-

wanych przez uczelnie,

e organizowanie targéw pracy, prezentacja firm na uczelniach,
e prowadzenie przez praktykdw zajec na uczelni,

e akademickie biura karier,

e przeprowadzenie naboru i preselekcji studentow 1 absolwentow na zlecenie pracodaw-
coOw,

e czionkostwo przedstawicieli otoczenia w organach doradczych dzialajacych przy

uczelni (np. Spoteczna Rada Pracodawcow),

e wspoOlpraca z wladzami regionalnymi na rzecz podniesienia §wiadomosci prozdrowot-
nej,

e organizacja cyklicznych wydarzen promujacych zdrowy styl zycia np. Dzien Drzwi

Otwartych Collegium Masoviense, “Biate soboty”, Spotkania instruktazowe dla opie-
kunow 0sob przewlekle chorych, “Edukator chorych na cukrzyce”

e organizacja i prowadzenie programOw prozdrowotnych na rzecz zdrowia mieszkan-

cOw regionu,

e wsparcie merytoryczno-organizacyjne Uniwersytetu 111 wieku dziatajacego w Zyrar-
dowie,

e wspolpraca ze szkotami srednimi regionu, ktora pozwala przysztym studentom zapo-

znac¢ si¢ ze specyfika studiow, jakie sg prowadzone w CM.


http://www.konferencje.cm.edu.pl/
http://www.konferencje.cm.edu.pl/
http://www.cm.edu.pl/biuro-karier.html
http://e-katalog.cm.edu.pl/?kategoria=191
http://e-katalog.cm.edu.pl/?kategoria=191
https://e-katalog.cm.edu.pl/?kategoria=339
https://e-katalog.cm.edu.pl/?kategoria=339
https://e-katalog.cm.edu.pl/?kategoria=339
https://e-katalog.cm.edu.pl/?kategoria=339

